6. Napirendi pont:

Eléterjesztés a Csicsergé Ovoda munkatervének jovihagyssara.
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] ELOTERJESZTES
a Csicsergé Ovoda 2019/2020. Munkatervének jévihagydsara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Csicsergd Ovoda a Berekfiirdd Kozségi Onkormanyzat fenntartaséban 4ll. Szendreiné Kiirti Judit
dvodavezetd elkészitette az 6voda 2019/2020. munkatervét, mely az eldterjesztés mellékletét képezi.
A munkatervet a fenntarténak is meg kell ismernie, és jova kell hagynia.

Kérjiik a tisztelt Képviseld-testiiletet a munkaterv megtirgyalasira és az aldbbi hatdrozati javaslat
elfogadaséra.

Hatarozati javaslat:
__/2019.(_.__.) énkorményzati hatirozat
a Csicsergd Ovoda 2019/2020. Munkatervének jovahagyasarol.

Berekfiirdd Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Csicsergd Ovoda 2019/2020,
Munkatervét jovahagyja.

A hizirend a hatirozat mellékletét képezi.

Errél értesiilnel:

1) Csicsergd Ovoda

2) Molnir Jinos polgarmester

3) Potornainé Sziics Katalin aljegyz6

4) Kunmadarasi Kézis Onkorményzati Hivatal Berekfiird6i Kirendeltsége

Berekfiirdd, 2019. szeptember 24.
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1.Alapité okirat szerinti feladatellitas

Feladatellatasi hely 2019.09.01 adat

1

Feladatellatas: hely
neve, cime

Cime

TELEFQNSZAM
VEZETEKES

E-MAIL

OVODA-VEZETO
NEVE

ELERHETOSEGE,
telefon, email

Csicsergd Ovoda

5309 Berekfiirdd, Furd6 utca 9
59/319-116

berekovi@gmail com
Szendreiné Kiirti Judit

30/8677496 berekovi@gmail.com

OVODAI CSOPORTOK ADATAI (az mditott csoportok szama)

KIS- KOZEPSO CSOPORT

NAGY-KOZEPSO CSOPORT

Az dvoda engedélyezett csoportszima

2019. 09, 01-t6l

Az dvoda engedélyezeit

férbhelyszdma (miikodési engedellyel

megegyezd

OVODAPEDAGOGUSOK

LETSZAMA (f5)

DAJKAK LETSZAMA (f5)

40 fo

216



2.A nevelési év rendje

Nevelési év idétartama: A nevelési ¢velsGnapja 2019. szeptember 1. (vasirnap), utolsé
napja 2020. augusztus 31. (hétfd).

A nevelétestiilet altal meghatirozott pedagédgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkiili munkanap id6pontjardl és
programjardl - az évodavezetd véleményének kikérésével - az egyes tagévodak/telephelyek
dvodapedagdgusai jogosultak donteni.

Nevel6testiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelGtestiileti értekezlet) a
neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segité munkatarsak (pedagogiai
asszisztens, dajka,) részvétele az alkalomszer( szervezés fiiggvényében kételez6.

Sziinetek iddtartama

A nyari zdrva tartds tervezett idépontja:

Az §voda nyari zdrva tartasir6l és a nyari zdrds alatt nyitva tartd ligyeletes 6voda nevérél és
cimér6l legkésobb 2020.02.15-ig tdjékoztatist adunk.A sziinet idejének meghatarozasa/ 2
vagy 3 hét/ a sziil6i igények felmérése alapjan a fenntart6 jovahagyasaval torténik.

Az clmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszima
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziildi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovéhagyasaval - az intézmény Osszevont csoportokban {izemelhet.

Iskolai sziinetek idépontjai:

® Az Oszi sziinet 2019. oktober 26-t61 2019. november 3-ig tart. Az 6szi sziinet el6tti
utolsé tanitasi nap 2019. oktéber 25. (péntek), a sziinet uténi elsé tanitisi nap 2019.
november 4. (hétf6).

o A téli sziinet 2019. december 21-t61 2020. januar 5-ig tart. A téli sziinet elétti utolsd
tanitasi nap 2019. december 20. (péntek), a sziinet utdni els6 tanitdsi nap 2020. januar
6. (hétfo).

o A tavaszi sziinet 2020. dprilis 9-t6] 2020. aprilis 14-ig tart. A tavaszi sziinet el6tti
utolsé tanitasi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitisi nap 2020,
aprilis 15. (szerda).

2019. naptari évet — érinté munkarend-viltozis szempontjibéi relevins idéponiok:

* december 7.szombat munkanap - december 24., kedd pihen6nap
e december 14. szombat munkanap - december 27., péntek pihendnap

A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt, 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazni kell.



3.Pedagégiai folyamatok —

3.1Tervezés
Szabilyozé A 2019-2020. nevelési év Kapesolédo feladatok
dokumentumok kiemelt célja/céljai —
Pedagégiai 1. Olyan motivumok és
program képességek fejlesztése,
melyek eredményeként
gyermekeink dontései

megalapozottak lesznek, s
dontéseik kivitelezésében
pedig eredményesek:

- Tanulasi motivumok
fejlesztése:

- Krtelmi képességek
fejlesztése:

2, Asegité életmédra nevelés,

az erkdlesi nevelés és
szocidlis fejlesztés

- Szocidlis képességek
fejlesztése:

3. Az egészséges ¢és
kulturailt életmédra
nevelés, személyes
fejlesztés

- Személyesmotivumok

kialakitdsa:

Optimalis  teljesitmény  vigy
kialakitdsa a kovetkezetes és redlis
értékeléssel, a szélséségekt6l mentes,
a tanulas értelmének megmutatasa
olyan jat¢kos és egyéb helyzetekben,
mikor a gyermekek
megtapasztalhatjak tudasuk
gyakorlati hasznat, érzékelve sajat
véltozasukat és fejlodésiiket.

A beszéd, a kommunikacio
fejlesztése, melynek alapvetd
funkci6ja a kivitelezd tevékenység, a
megismerés, a gondolkodas és a
tanulds szolgalata.

Szociilis kommunikiciés
képességek fejlesztése, mint a
kommunikalé felek aktivitisinak:
azaz érzelmi allapotanak,
magatartisdnak és viselkedésének
aktudlis befolyasolasi képességének
fejlesztése.

Az egyiittmiikddés képességeinek
megalapozisa és fejlesztése a segit6é

egylittmiik6dés rendszeres
alkalmazasdval, a segit6 neveldi
magatartas megtapasztaldsival,

valamint a mozgasos és a kiilénbzé
versenyjatékok gyakorlasa soran.

Onértékelési motivumok




Szabalyozé
dokumentumok

A 2019-2020. nevelési év
kiemelt célja/céljai —

Kapcsolodé feladatok

. A sziilok

- Személyes képességek
fejlesztése:

3. A specidlis kompetenciak

fejlesztése
A tehetség igéretes
gyermekek felismerése,

fejlodésiik elGsegitése és
tamogatasa:

. A jatékon keresztiil
tudominyosan és
sokoldaliian kézvetiteni az
ismereteket, megalapozni
és  tovabbfejleszteni a
kirnyezettudatos
magatartaist.

. A mas telepiilésrél érkezd

gyermekek és csalddjaik
segitése,a beilleszkedésben.

részvételének
minél sokrétiibb biztositisa
az oOvodai nevelés [
fejlesztési folyamataban.

7.A gyermeki
fejlodés/anamnézis,értelmi
,beszéd,hallds.latds/
mérésének eszkoze
atdolgozasra keriilt.

8. Az intézményiinkkel

fejlesztése, mint az Gnbizalom és az
Onbecsiilés, a redlis, a képességeket

is figyelembe vevd
teljesitményertékelés
eredmeényeként.

Testi  képességek  fejlesztése:
kondicionalas, koordinacios
képességek.

Onvédelmi képesség fejlesztése,
mint az egészségvedo képesség.

Elsdésorban a gyermekek kozoti
kiilinbségeket figyelembe vevé
differencialt foglalkoztatissal
valositjuk meg a tehetség {géretes
gyermekek fejlesztését.

Uj lehetoségek felkutatdsa ,melyek

altal Uj €lménnyekkel
gazdagodhatnak gyermekeink.
Jatéktevékenységeik tartalméanak
gazdagitisa el6térbe helyezve a

kérnyezettudatos magatartast.

A szokasos sziiloi értekezleteken
,fogadédrakon iinnepeken tul ,uj
alkalmak taldlasa a sziilékkel valo
szorosabb kapcsolattartasra.

Minden évodapedagdgus
ismerkedjen meg ¢€s alkalmazza az Gj
mérdeszkdzt ,annak érdekében hogy
az adatokat szdmszerlisiteni lehessen
az értékelések soran.




Szabalyozé A 2019-2020. nevelési év Kapesolédo feladatok
dokumentumok kiemelt célja/céljai —
jogviszonyban allok | Nevelomunkank tervezése soran
elégedettségére, veliik | felhasznaljuk a megelézd év
egyiittmiikfdve végezziik | megfigyelési eredményeit, kiilénds
munkinkat. tekintettel az alabbiakra:
Sziiléi igény és elégedettség:

- Uj sziilék szémira a PP
bemutatésa,megtekintésének
biztositisa.

Tovabbképzési -A 2018/2019 nevelési évben | - Javasolt a tapasztalatok és
terv elinditott ,,BOLDOGSAGORA” tudismegosztis a munkatarsi
tovabbképzésen vald részvétel értekezleteken.
-Projekt szemléleti
tevékenységszervezeés az Az O6voda PP meghatirozott
ovodaban cimi tovabbképzésen projektszemléletii
valé  részvétel az  egész tevékenységének
neveldtestiilet szamara. eredményességét erdsitd
tovabbkeépzés kivalasztasa.
Onértékelési - Az elorehaladas objektiv - Onértékelés folyamat
program mérése a sajat intézményi tapasztalatokra épiilé tovabbi
célokhoz, elvarasokhoz finomitésa.
képest.
- A pedagégusok
felkésziilésének timogatasa
az Onértékelésre valamint a
mindsitésre.
SZMSZ A szervezet jogszeri - A vonatkoz6 jogszabalyi
miikédésének biztositasa. eldirdsok k6zds értelmezése
bedpitése: LENYEGES
VALTOZASOK A
KOZNEVELESI
TORVENY-ben:
> 4 éves kortoi
kitelezd lesz
ovodaba jarni

» Az 6voda utolsé éve
iskola-elokészitd lesz
» Hatévesen kitelezé
lesz  elkezdeni az
iskolat, halasztasra
csak szakember
javaslatira lesz méd




Szabilyozo
dokumentumok

A 2019-2020. nevelési év
kiemelt célja/céljai —

Kapesoladé feladatok

» Az intézményvezetSk
kinevezése sordn nem
szamitanak a
fenntartok a
pedagdgusok, a
sziil6k véleményére

> A pedagbgus
munkakor
betdltéséhez
szakképzettséget
igazolo oklevél
birtok4ban
gyakornokként
alkalmazhaté az is,
akinek nincs
nyelvvizsgija.

eldirt

Hazirend

A jogszabalyokban meghatarozott
jogok gyakorldsanak, a
kdtelezettségek végrehajtasi
modjanak tovabba az 6voda éltal
elvart viselkedés szabilyainak
naprakész szabalyozasa.

A dokumentum sziildket is érintd
Jjogszabdlyi  véltozasokhoz: (az
Ovodaba jarasi kotelezettség és a
tankotelezettség Gj eljardsa) torténd
igazitdsa és a miikédés
jogszeriiségének biztositisa
e 2011. évi CXC. torvény a
nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012. (VIIi. 31.) EMMI
rendelet

3.2 Pedagégiai folyamatok- Megvalésitas

A 2018-2019. nevelési év beszimoldjira épiilé munkatervi tartalmak

a 2018-2019. nevelési év beszamoléjabol
(Fejleszthetbségek, fejlesztési irdnyok)

Kiemelések —

Munkatervi célok, feladatok

Olda

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - TERVEZES

- Tervezb munka tovabbi finomitasa: -

Fontos, hogy a nevelést-tanitast

» éves tanulasi tervek
» programspecifikumok
megjelenitése a

tervekben

tanulasi

segitd eszkdzok és a nevelési-
tanitasi mddszerek kivalasztisa
és alkalmazdsa rugalmasan, a
pedagogiai prioritdsokkal
osszhangban torténjen.

A csoport és egyéni szintekre
lebontott  tervekben  (éves




Kiemelések —
a 2018-2019. nevelési év beszamol4jabél
(Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok)

Munkatervi célok, feladatok

Olda

» Uj mérdeszkiz alkalmazisa

tanuldsi és nevelési tervek,
tematikus és foglalkozas tervek,
egyéni fejlesztési  tervek)
kovethetdbbek  kell,  hogy
legyenek a Pedagdgiai Program
kiemelt céljai és részcéljai,
valamint feladatai.

PEDAG(')GIA'I FOLYAMATOK -
MEGVALOSITAS

- Pedagdgus 6nfejlddési tervek
megvalositasa

PEDAGOGIAI FOLYAMATOK — ELLENORZES-ERTEKELES

- Az Onértékelésre kijelolt kolléga
segitése
Az 6nértékelések soran a kiemelkedd
¢s a fejleszthetd terliletek atgondolt
meghatarozasa.

Az Onértékelési csoport tagjai
nydjtsanak kozvetlen
segitségnyljtas az Onértekelést
vegzd kollégaknak, és tartsik a
tervezett hataridoket.

Teljesitményértekelés:
- Az Onértékelésekre alapozott
onfejlodési tervek megvaldsitasa

- FEvente egy alkalommal, a
teljesitményértékelés soran
irasban, az értékelé beszélgetés
sordn pedig széban sziikséges
beszamolni az dnfejlodési tervek
megvalositasanak
eredményeirdl.

- ,Minden mérés annyit €r, amennyit
abbol hasznositani tudunk!”

- Fejlesztési javaslat: A kevésbé
erdekl6édd sziilok bevondsa.

PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - KORREKCIO

- Dokumentumok feliilvizsgilata a
valtozott jogszabalyok
tiilkrében.Koherencia vizsgalat

- A kiilonbdzo
dokumentumokkal
kapcsolatos modositasi

javaslatok megbeszélése.

Kulcsfolyamataink  attekintése a
GPDR- nek megfeleld adatkezelési
szabdlyozds tikkrében

Sziilék  tajékoztatisa,nyilatkozatok
kitoltése

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

- Az egészséges €letmdd elftérbe
helyezése

- ,Elj egészségesen,gondolkodj
egészségesen” projekt mindkét
csoportban valé kiterjesztése.




Kiemelések —
2 2018-2019. nevelési év beszamoldjabél
(Fejleszthetbségek, fejlesztési irAnyok)

Munkatervi célok, feladatok

Olda

Sportnap a sziilékkel

-Bicilklitira az iskolasokkal

- Hatékony modszerek és eljarasok
keresése, erfsitése az évismétld
nagycsoportokat vezeték korében.

Az évismétld nagycsoportosok
6vodapedagbégusai  szoros és
naprakész  kapcsolatban  kell,
hogy legyenek a pedagogiai
munkét segité szakemberekkel:
fejleszto pedagdgus,
logopédussal.

Tehetséggondozas és felzarkoztatas

A tarsaikhoz képest kifejezetten
jobb eredményt elérd
gyermekekiel torténd
tudatosabb  és  szakszeriibb
foglalkozas (tehetséggondozas).

- Gyermekvédelemi feladatok
eredményes ellatdsa

- A gyermekek normdkhoz, | - Egyéni és csoport szinteken az
szabalyokhoz  valé  viszonyanak egészseégligyi szokésok,
erOsitése valamint az Onkiszolgalassal

kapcsolatos  szokas-szabalyok
tudatos tervezése és értékelése.

3. EREDMENYEK

Elért eredményeinkre alapozva 1ij
célok kihivasok keresése.

-A Jakeékos Hortobagy
vetélkeddbe Gjabb benevezés.
-A falu rendezvényein aktiv
részvétel.

- Az elért eredmények
publikalasa.

4, BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

- A 2019-2020. nevelési évben is a
projektek ,linnepekdokumentélésa.

A GDPR- elvarasoknak is
megfelelve,fényképek,videofelv
ételek  készitése publikdlasa a
szlldk részére az oOvodal
projektekrsl. Ovodank
népszerisitéséhez, jo hirnevének
Oregbitéséhez.

5. AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

- Sziilék bevonasa az ovoda

Az _Egy gyermek egy virdg”




Kiemelések —

a 2018-2019. nevelési év beszimoldjabol
(Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok)

Munkatervi célok, feladatok

Olda

kéryezetvédelmi tevékenységébe

elnevezésti Fold vildgnapjanak
megiinneplésébe a  sziil6k
bevonasa. Atgondolast, tudatos
tervezés megvalositisa.

Kiilhoni kapcsolat keresése,
realizalasa,

A fejlettség allapot regisztralasa és

Az Uj gyermekek

annak a szilék irdnyaba térténd anamnézisének felvétele. Az 4j
visszacsatoldsa az 1Uj gyermekek mérbeszkoz alkalmazasa.
vonatkozdsaban —  korcsoporttdl

fiiggetlentil — legkésdbb november 30-

ig valésuljon meg,

A gyerek megismerését célzé mérések
eredményeinek tudatos felhasznalasa,

A csaladi beszélgetések (fogado ora,
sziil6i

értekezlet, csaladlatogatas)

az eredmények folyamatos | hatékonysidginak mérhet6 névelése,

visszacsatolasaval a csaladd minél | kiilonds tekintettel a fejlettség allapot

szélesebb  kori  bevonddasanak | visszacsatoldsira & a  kozds

biztositasa. fejlesztésre, egyiitinevelésre.

A csalad-6voda kapcesolatdnak tovabb

erdsitése. Csaladlatogatasok sziikség
szerint a szocidlis  segitd
bevondsa

Elektronikus forméban is tartjuk
a kapcsolatot /facebook
csoport kérdbivek kittltése,
igény szerinti tajékoztatas.

Eldadas szervezése /beszoktatds,

iskolaérettség stb./témakban
kiils6 el6ad6é meghivasa.
- A szocidlis segitd szolgaltatas A Szocidlis és Gyermekjoléti
rendszerének tovabbi beépitése — Szolgaltatasi Kdézponttal
kialakult eddigi kozos
munkakapcsolat fokozasa.
A szocidlis segité meghivisa
szill6i értekezletekre
-  Human eroforras alloményunk Sziil6 és csalddbevonas
gazdagitasinak egyik sok tekintetben lehetségének bovitése

gylimblcs6z6 modja lehetne - az aktiv
segitd  szlld -~  részvételével
megvalosulo csaladbevonas.

Mszés kiranduldsok,nyilt napok
alakalmdval.

6. A PEDAGOGIAIMUNKA FELTETELEI

TARGYI, INFRASTRUKTURALJS FELTETELEK




Kiemelések —
a 2018-2019. nevelési év beszamoldjabol
(Fejleszthetdségek, fejlesztési irAnyok)

Munkatervi célok, feladatok

Olda

- Igényfelmérés,otletborze a  targyi Nagy értékli eszkdzok vasarlasa
eszkdzok fejlesztését illetben, sordn célszeri a technikai
dolgozok igényeit is felmémni,

egyeztetni.
- Az intézmény IKT- eszkozeinek | - Az intézmény IKT-
hatékony felhasznalasa eszkdzparkja ¢és annak a
nevelés-fejlesztés  folyamatiba

térténd beépitési lehetdségeinek
feltérképezése

HUMAN EROFORRAS - SZEMELYI FELTETELEK

- Gyermek megfigyelési/ megismerési
technikdk tanulasa, felffissitése és

- DIFER- képzésen vald
részvétel megszervezése az

szakszer(l alkalmazésa. Osszes 6vodapedagogus
részvételével, lehetoség
szerint a Gyeden 1évd
kolléga bevonasa is.
A pedagbgusok az  elkovetkezendd | - Az igények fliggvényében
iddészakban az alabbi teriilleteken €s témakban szitkséges a belso
szeretnék tovdbbképzés vagy oOnképzés tovabbképzések és  szakmai
keretében  bdviteni ismereteiket  és napok tartalmainak kijel6lése.
tapasztalataikat:
- IKT kompetenciafejlesztés
- DIFER ¢és egyéb mas gyermek
megismerési technikak
- Projektszemléletii
tevékenységszervezés az 6vodaban
- Boldogsagéra
SZERVEZETI FELTETELEK

- Téamogassuk egymaést segitd
beszélgetésekkel, amikor latiuk, hogy
a kollégink nehézséggel kiizd

- Foglalkozzunk a kollégak mentalis
egészségével

Ko6z6s kirandulas tervezése

7. AZ OVODAI NEVELES

~ORSZAGOS ALAPPROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES

A PEDAGOGIAI

PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT INTEZMENYI CELOKNAK

VALO MEGFELELES

-  Miikédésiink egyik legfontosabb
alappillére kell, hogy legyen ebben a
nevelési évben is a tbrvényes

- A végrehajtasi  rendeletek
megjelenését kdvetben nevelés
nélkiili munkanapon €s




Kiemelések —
a 2018-2019. nevelési év beszamol6jabol
(Fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok)

Munkatervi célok, feladatok

Olda

mikdédés, mint a mindség elvil
miikddés elsd lancszeme.

6vodapedagdgusi
megbeszéléseken szikség lesz a
torvényl valtozasok kozos és
pontos ¢rtelmezésére, kiilonds
tekintettel: a 2011. évi CXC.
térvény a nemzeti kéznevelésrol
45. § (2) a gyermekek, a tanulék
kotelességei és  jogai, a
tankdtelezettség kérdéskorben.

3.3 Pedagogiai folyamatok:Ellenérzés

Kiilso ellendrzésre keriil sor a 2019/2020 nevelési évben. Intézményiink bekeriilt a 2020. évi
ellenérzési tervbe, tehat az intézmény orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzésére 2020-ban

keriil majd sor.

Az elmult év orszdgosan is kiemelt kiilsé ellenérzésének folytatiasaként a hivatal Altali
ellenérzések kozott sor keriilhet ebben a nevelési évben is az dvodaba jarasi kételezettség

teljesitésének és dokumentilasanak ellenbrzésére.

Fontos elvirids minden pedagogussal szemben az 6vodaba jarasi kételezettség nyomon
kdvetésére szolgalo alabbi tantigyi nyomtatvinyok gondos vezetése és el6készitése:

- felvételi és mulaszidsi naplé
- 6vodai csoportnaplé

- a kitelezé 6vodai foglalkozasokrol valé igazolatlan mulasztisok Hézirendben

szabdlyozott dokumenticidja

A belsd ellenorzés terve

Az ellenbrzés Az ellendrzeés, tipusa ¢s
hoé nap
09. 15 Felveteli, mulasztasi napléd
10. 01 Csoportnaplok ellendrzése
10. 01 Ovoda kételes gyermekek
6vodaba jarasanak nyomon

Kit ellentriz? Felel6s (ki
ellendriz?)

6vodapedagdgusok  Ovodavezetd
Svodapedagogusok  Gvodavezetd
6vodapedagdgusok  ovodavezetd

kivetése-felvételi mulasztasi

naplo




10.

10.

10.

10.

11.
11.

10.

02

03

03

04.

05

06

08.
08.
08.

08.

15

15

15

30
30

01

ol.

)
A

31

15

31

31.
31.

Sk

A gyermekek fejlddését
nyomon koveto
dokumentécids rendszer-

Gyermekvédelmi
tevékenység, dokumentécio,
gyermekvédelmi felelds,
dvodapedagbgusok

Gyermekbalesetek
megel6zése

Munkaidd, munkafegyelem

Egészséges életmod

Kdérnyezeti nevelés,
kérnyezetvédelem-

Szakmail munka ellendrzése

Az dvodai szakvélemények

kiadast megelzben

Ovodar szakvéleménvek

Szakmai munka ellenbrzése

Felvéteh, elgjegyzési napld

Ovodai kir4ndulas

Ballago
biicsiztatasa

Csoportnaplék ellendrzése
Felvételi- mulasztasi naplok
Ovoda kételes gyermekek
6vodiba jardsénak nyomon
kévetése-felvétell mulasztés:
naplo

A gyermekek fejlodését
nyomon kdvetd

gyermekek

dvodapedagdgusok

6vodapedagdgusok

ovodapedagbgusok

6vodapedagdgusok
neveld munkat
kozvetleniil segitd/
technikai dolgozok
Stim csoport

Bagoly csoport

Suni csoport

tankoteles korti
gyermekek
megfigyelésen
alapulo
fejlodésének
mérése
ovodapedagdgusok

tankoteles koru
gyermekek

Bagoly csoport

Siimi csoport
Bagoly csoport

Sini csoport
Bagoly csoport

6vodapedagbgusok

6vodapedagdgusok
6vodapedagogusok
6vodapedagdgusok

6vodapedagdgusok

ovodavezeth

ovodavezetd

dvodavezetd

dvodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

G6vodavezetd

dvodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

Ovodavezetd
ovodavezetd
ovodavezets

ovodavezetd



dokumentacios rendszer-

08. 31. Gyermekvédelm ovodapedagdgusok  dvodavezets
tevékenység, dokumenticio,
gyermekvédelm: felelos,

6vodapedagogusok
08. 31 Gyermekbalesetek ovodapedagégusok  dvodavezetd
megelézése
08. 31. Munkaid6, munkafegyelem  6vodapedagogusok  ovodavezetd
08. 3 Munkaidd, munkafegyelem  nevelémunkat ovodavezetd
kozvetlenil
segitok, technikai
alkalmazottak

3.4 Pedagégiai folyamatok — Ertékelés

Intézményértékelési feladatok - Eves Snértékelési terv - Az Snértékelések iitemezése
ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - UTEMEZES
Pedagbgus onértékelés
Onértékelésre kijelolt pedagégus: Nagy Attiliné
Onértékelési csoport tagjai:K4lman Imréné
Szendreiné Kiirti Judit

Adatgyiijtés idoszaka:2020.02

Tevékenység megfigyelés idépontja.2020.02
Vezet6i onértékelés

Onértékelésre kijeldlt vezetd: Szendreiné Kiirti Judit
Onértékelési csoport tagjai: Kalman Imréné
Nagy Attiléné

Adatgyiijtés idoszaka:2019.11.



Intézményi onértékelés
Onértékelésre kijelolt 6voda: Berekfiirdd Kozségi Onkorményzat Csicsergd Ovoda
Onértékelési csoport tagjai: Kalméan Imréné

Nagy Attilané

Szendreiné Kiirti Judit

Adatgyfijtés iddszaka:2020.02

Tanfeliigyelettel, mindsitéssel érintettek kire
Mindsitési eljaras: Pedagogus II.fokozat
Erintett: Szendreiné Kiirti Judit
Idépont:2019.10.22

Tervezett mérések:

- Gyermekek fejlettség allapotinak mérése
— Partneriigény ¢s elégedettség mérések(6nértékelésekhez kapcsoldddan)

3.5 Pedagégiai folyamatok- Korrekcio

Fontosnak tartjuk, hogy a legutdbbi jogszabalyi valtozasok kdziil munkatervi szinten is
megjelenitsiik azokat az (3j tartalmakat, melyek a munkatervi feladatainkat is befolyasoljak:

AZ OVODAKAT ERINTO KONCEPCIONALIS VALTOZASOK A KOZNEVELESI
TORVENYBEN:

- 4 éves kortol kitelezd lesz 6vodaba jarni

- Az 6voda utolsé éve iskola-el6készit lesz

- Hatévesen kitelezd lesz elkezdeni az iskolat, halasztasra csak szakember

javaslatira lesz méd
JOGSZABALYVALTQZAS VALTOZTATAS SZUKSEGES

- Nkt 4. § 6a.pont; 8.§ (3) bek.;27.§ (5) Fejlesztd _ pedagégiai __ellatds:

a




AZ (')VpDAKAT ERINTO KONCEPCIONALIS VALTOZASOK A KOZNEVELESI
TORVENYBEN:

4 éves kortél kitelezd lesz 6vodiba jarni
Az dvoda utolséd éve iskola-el6készitd lesz

Hatévesen katelezo lesz elkezdeni az iskolat, halasztdsra csak szakember

javasiatara lesz mé6d

JOGSZABALYVALTOZAS

VALTOQZTATAS SZUKSEGES

bek.;47. § (8) bek. 56/A §

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld
tantargyi felzarkoztatasara és
készségfejlesztésére iranyuld kételezd
foglalkozis,

Nkt. 8. § (2) bek

Az oOvodaztatasi koteiezettség aldli
felmentés dj anyagi &s  eljarasi
szabalyai (felmend rendszerii
bevezetés): negyedik — és nem az Gtodik
életév betdltéséig adhatd felmentés 2019.
dec. 31-ig a régi eljarasi szabdlyok szerint
fjegyzo/].

- felmend rendszerii bevezetés) a
gyermek részére az Gvodai
nevelésben vald részvétel aldl a
negyedik életév betbltéséig, a
felmentést engedélyezd  szerv
dontése alapjan adhaté felmentés,
melyet a szild majus 25-ig
kezdeményezhet. A dontés ellen
kozigazgatasi peres eljaras
indithato.

Nkt. 8. § (1) bek.

Az odvoda feladata, hogy a gyermeket
fokozatosan, de KiilonGsen az utolsd
évében az iskolai nevelés-oktatdsra
készitse fel.

Nkt. 25. § (6) bek.

A nevelési-oktatasi intézményben nyijtott
szocialis szolgaltatas soran eljaré 6vodai
és iskolai szocialis segité a gyermekkel,
tanuloval kozvetleniil foglalkozik, az
egyéni szocialis szolgaltatasok
megvaldsitdsinak ideje alatt a gyermek,
tanuld felligyeletérdl maga gondoskodik.

Nkt. 41. § (7) bek. d) pont, Onytv. 7. §
(2) bek. der.

A gyermek személyes adatainagk
kezelésével Kkapcsolatos viltozdsok: a
neve, sziiletési helye és ideje,




AZ OVODAKAT ERINTO KONCEPCIONALIS VALTOZASOK A KOZNEVELESI

TORVENYBEN:

- 4 éves kortol kitelezo lesz 6vodiba jarni
- Az ovoda utolso éve iskola-el6készité lesz

- Hatévesen kitelezé lesz elkezdeni az iskoldt, halasztdsra csak szakember

javaslatdra lesz méd

JOGSZABALYVALTOZAS

VALTOZTATAS SZUKSEGES

tarsadalombiztositdsi  azonosité  jele,
lakohelye, tartézkoddsi helye, sziilgje,
torvényes képviseldje neve, sziilGje,

térvényes képviseldje lakohetye,
tartdzkodasi helye és telefonszdma, a
gyermek, tanulé mulasztasival

kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet
igényld gyermekre, tanuléra vonatkozd
adatok a veszélyeztetettségének
megelézése, feltarasa, megsziintetése
céljabol a csaladvédelemmel foglalkozé
intézménynek, szervezetnek, gyermek-
és  ifjusdgvédelemmel  foglalkozé
szervezetnek, intézménynek

- Onytv. 1. mell. XIV

Uj szakrendszeri alrendszeri
nyilvantartasokkal béviilt a kiznevelés
informiciék rendszere:
Ovodai nevelésben részvételre kotelezett
gyermekek nyilvantartasa
Az évoddba jami kételes gyvermekek
nyilvantartdsa a gyermek aldbbi
személyes adatait tartalmazza:

- oktatisi azonositd szamat,

- az 6vodas koriva valé gyermek
kotelezd felvételt biztositd
6vodajanak,

» ba) OM azonosit6d szamit,
» bb) nevét,

> bc) cimét,

» bd) fenntartojat,

- agyermek 6vodas korava vilasanak
idépontjat,

- afelmentést engedélyezd szerv
dontése alapjan a felmentés tényét
¢s hatélyat.

- NKt. 62. § (2) bek

A pedagégus tovabbképzési
kotelezettség aij szabalya:
- A pedagogus hétévenként legalabb
egy alkalommal - jogszabalyban
meghatérozottak szerint -




AZ OVODAKAT ERINTO KONCEPCIONALIS VALTOZASOK A KOZNEVELESI
TORVENYBEN:
- 4 éves kortol kotelezd lesz 6vodaba jarni
- Az 6voda utolsé éve iskola-eldkészitd lesz
- Hatévesen kitelezd lesz elkezdeni az iskolit, halasztisra csak szakember
javaslatira lesz méd

JOGSZABALYVALTOZAS VALTOZTATAS SZUKSEGES

tovabbképzésben vesz részt.
Megsziintetheté - munkaviszony
esetében felmondsssal,
kozalkalmazotti jogviszony
esetében az alkalmatlansag
jogeimén tirténd felmentéssel -
annak a pedagégusnak a
munkaviszonya, kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a tovabbképzésben
Onhibajabdl nem vett részt, vagy
tanulmanyait nem fejezte be
sikeresen.

- Az elsd tovabbképzés a Pedagogus
II. fokozat megszerzésére iranyulé
elsé mindgsités eldtt kiotelezd.
Mentestil a tovabbképzési
kotelezettség aldl az a pedagbgus,
aki betdltotte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni
annak a pedagdgusnak, aki
pedagogus-szakvizsgat tett, a
vizsgék letétele utani hét évben.

Az intézményvezeti megbizds 1j
NKkt. 67. § (8) bek., 68. § (1) bek., 70. § (2) bek. szabdlyai:

j) pont, 83. § (3) bek. ¢) pont, 94. § (4) bek. L
:))ol:lt 5856 A PORGOLIE (D & - 67-§ (8) Az intézményvezetdi

megbizésra benytjtott palyazat
részét képezd vezetési program
kézérdekbol nyilvanos adat,
amelyet a koznevelési intézmény
honlapjin, annak hianyaban a
helyben szokasos médon
nyilvéno*sségra kell hozni.

- 68.8(1) Atankeriileti k6zpont
altal fenntartott koznevelési
intézmény, t6bbcélh intézmény
vezetdjét az oktatasért felels
miniszter bizza meg 6t évre. Az
allami koznevelési intézmény,
tébbcélu intézmény vezetbje
megbizasinak visszavondsardl a




AZ OVODAKAT ERINTO KONCEPCIONALIS VALTOZASOK A KOZNEVELESI
TORVENYBEN:

4 éves kortol kitelezé lesz 6vodaba jarni
Az 6voda utolso éve iskola-el6készito lesz

Hatévesen kitelezd lesz elkezdeni az iskolit, halasztisra csak szakember

javaslatara lesz méd

JOGSZABALYVALTOZAS VALTOZTATAS SZUKSEGES
megbizasi jogkdr gyakorldja dont.
A feladattal terhelt é4raszamok
Nkt. 62. § (6) bek beszamitdsi szabilyinak korrekcitja:

A teljes munkaidd Gtvenst-hatvanot
szdzalékdban (a tovabbiakban:
neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidd)
tanérai és  egyéb  foglalkozasok
megtartdsa rendelhetd el, amelybe bele
kell szamitani heti két-két oOra
idétartamban a pedagégus dltal ellitott
osztalyfénoki, kollégiumi, tanulécsoport-
vezetdi, vagy munkakézosség vezetéssel
osszefiigg6 feladatokat.

Atankdtelezettség megkezdésének
megvaltozott kivételi normai

A tankitelezettség kezdetérdl sz6lo
dontés ziradékanak hatilyon kiviil
helyezése [Nkt. 45. § (4) bek.].

Nkt. 45. § (2) bek.]: a felmentést
engedélyezd szerv a_sziild jan. 15-ig
beadott Kkérelmére adhat engedélyt
arra, hogy a gyermek a tankételezettségi
kor elérése utin még egy évet
ovodiban maradjon. A szakért6i
bizottsdg kezdeményezése esetén nincs
szilkség engedélyez6 folyamatra. A
tanké6telezettségi kor elérése eldtt a szild
kérelmére a felmentést engedélyezé szerv
engedélyezheti a gyermek iskoldba
lépését. A dontés ellen kozigazgatési per
indithatd.

[NKkt. 45. § (8) bek.].

Valtozasok az dvoddiztatisi
kotelezettség és a tankotelezettség
katilya ald esé gyermekek
nyilvantartasa terén:

a nyilvintarté szerv az Oktatisi
Hivatal lesz, a jegyz0 és az altaldnos
illetékességgel eljard jarasi hivatal helyett

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a
pedagogusok elémeneteli rendszerérél
és a kozalkalmazottak jogillasarél
szolo 1992, évi XXXIII. térvény
koznevelési intézményekben tirténé
végrehajtasdrsl2. § (9) bek.

A gyakornoki id0 szamitdsara vonatkozo
szabélyok véltozédsa, hogy a sikertelen
mindsitG vizsga esetén a gyakornoki idd
nem a vizsga napjat, hanem a gyakornoki

idé lejartat kévetd nappal kezdddben
hosszabbodik meg két évvel




Tervezési és értékelési dokumentumok korrekcidja -Jogszabdly dltal elfirt, valamint a
neveldtestiilet altal fontosnak ftélt szabalyozisi teriiletek mentén

Szabalyoz6 A modositas jogszabaly Egyéb tartalmak
dokumentumok altal eldirt tartalmai
Pedagogiai - A 2011. évi CXC.
Program torvény a  nemzeti
kdznevelésrol
legfrissebb
mobdositisibél  fakado
esetleges tartaimak
becpitése.

- Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszerében
a Pedagogus 1. és
Pedagdgus 1I. fokozatba
lépéshez. Hatodik,
modositott  valtozatij
elvardsainak beépitése:
3.2. A
pedagdguskompetenciak
hoz tartozd indikétorok:
7. kompetencia: A
kirnyezeti neveléshen
mutatott jartassag, a

fenntarthatosag
értékrendjének hiteles
képviselete és a

kornyezettudatossagho
z kapcsolédé attitiidok
ataddsinak médja 7.1
Segiti a gyermekeket,

tanul6kat, hogy
megértsck a nem
fenntarthato és
fenntarthat6 feilodés
kiilénbségeit. 7.2
Kihasznéalja sajat
szakteriiletén, illetve
intézményeben a
fenntarthatésagra

nevelés pedagdgiai
lehetdségeit. 7.3

Lehetévé teszi a tanuldk
szaméara, hogy sajat
cselekedeteikkel,
viselkedésiikkel




Szabalyozé A médositas jogszabaly Egyéb tartalmak
dokumentumok Altal eldirt tartalmai
hozzajaruljanak a
fenntarthatosaghoz,
tudatositva benniik, hogy

a jovo rajtuk is mulik.
7.4 Segiti tanuléit, hogy
a mult é a jelen
tiikrében kreativan
gondolkodjanak a
lehetséges jovordl.

Szervezeti és

miikédési

szabalyzat

Hézirend A 2011. ¢évi CXC. torvény
a nemzeti kd&znevelésrdl
legfiissebb maddositasabol
fakad6 tartalmak beépitése.

Onértékelési Utmutaté a pedagégusok

program mindsitési rendszerében

a Pedagogus 1 ¢és
Pedagogus I1. fokozatba
lépéshez. Hatodik,
mddositott  véltozatiy
elvirasainak beépitése:
3.2, A
pedagdguskompetencidk
hoz tartozé indikétorok:
7.  kompetencia: A
kémyezeti  nevelésben
mutatott  jartassag, a

fenntarthatosag
értékrendjének  hiteles
képviselete és a
kdryezettudatossaghoz
kapcsolddo attitlidok
atadasidnak médja
» tartalmak
beépitése a
teljesitményérték
elés szempont és
indikétor
rendszerébe
> tartalmak
becpitése az

onértékelések




Szabalyozo
dokumentumok

A moédositis jogszabaly
altal eldirt tartalmai

Egyéb tartalmak

szempont és
indikator
rendszerébe

Kulcsfolyamatok

Az intézmény
kulesfolyamatainak
attekintése a
megvaltozott jogszabalyi
kdmyezet tilkrében

4.Személyiség és kozosségfejlesztés:

4.1 Adatbazis

adat

Alapitd okirat szerint ellatott feladat _

ovodai
nevelésbe
n
résztvevd
Osszes

fo

Ovoda 28

ebbdl a tobbi ebbdl
gvermekkel nemzetis

egyiitt nevelhetd  éghez
sajdtos nevelési  tartozok
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4.2Feladat-elldtast varhatéan jellemz6 adatok

~ Ovodésgyermekek varhat6 létsz4m mutat6i

Vérhaté adatok 01.szept 01.okt
Ovodas gyermekek létszama 29 29
Ovodat csoportbk szama 2 2
Tényiégés g)}enﬁeklétszém 1'4,"'5' 14,5
alapjan meghatérozott csoport
, Atlaglétszam fo/csoport
Etkez6 gyermekek 1étszima 29 29
* Etkezd gyermekek % 100% 100%
Félnapos évodas 0 v

'Vé-s-z-éiyéz‘tetett gy 1étszdma '
A tényleges osszlétszama % 7:
Hatranyos helyzetl gy. Létszama: '

A tényleges dsszlétszama %
Ebbo1 halmozottan hatranyos

= helyzetdi |
A tényleges Osszletszama % 0 0

o o o oo
oo o o o

31, dec
30
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15

30
T 100%
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Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirdvizsgalatiaval kapcsolatosan:
- A KOFA - korai nyelvi fejlédés vizsgalatat a INSZM pedagégiai Szakszolgélat
Karcagi tagintézmény¢bdl érkezo logopédus irdnyitja és értékeli.
- a Szakszolgdlat bevonasdval minden érintett sziil6 tdjékoztatasa
- szikség és igény szerint a KOFA-3 sziiléi kérddiv kitdltéséhez tevéleges

segitség nydjtasa

Logopédiai ellitas: az dvoda épiiletében torténik, a logopédust a Berekfiird Kozségi
Onkorményzat segitségével biztositjuk. Az év eleji logopédiai felmérést a INSZM Pedagégiai

szakszolgalat Karcagi tagintézménye biztositja.
Logopédiai fejlesztést igénybe vevik szdma:10 £6

BTMN gyermek elldtdsa: az 6voda épiiletében torténik, a Szakértdi Bizottsag 4ltal
megéllapitott fejlesztési teriiletre specializilodott fejleszi6 pedagogus végzi.

BTMN gyermekek szdma:1 6

Alapit6 okirat szerinti SNI ellatds feladata:

SNI kategoria

Alapitc okirat szerint el
kell lamia az évodanak

keérjiik X el jelélni!

mozgdsszervi,




érzékszervi (ldtdsi, -

érzékszervi (halldsi), -

értelmifogyatékos -

beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes eldforduldsa | -
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi,
figyelem- vagy magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizd,

beszédfogyatékos X

Jogyatékossdg egyiittes  elGforduldsa esetén halmozottan | -
Jogyvatékos,

autizmus spektrum zavarral kiizd -

egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos tanuldsi, figyelem- | x
vagy magatartasszabdlyozdsi zavarral) kiizd,

Jogszabaly: 2011. évi CXC. torvény 4. § 25. * sajétos nevelési igényfi gyermek, tanulé: az a
killdnleges bandsmoédot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértSi bizottsig szakértdi
véleménye alapjin mozgasszervi, érzékszervi (I4tasi, hallsi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiiites eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartdsszabélyozasi zavarral) kiizd,

Sajatos nevelési igényii gyermekek szima:0 £6 /2019.09.01/adat

A 2019/2020 nevelési évre beiratkozasi adatok 2019.09.01 adat

adat A 2019/2020. nevelési A A 2019/2020nevelési évre
évre lijonnan 2019/2020nevelési felvételt nyert gyermekek
beiratkozott évre elutasitott létszama
gyermekek létszama gyermekek
létszdma
2019.09.01 9 0 9
adatadat szerint

A vezetdi feladatmegosztis tervezése

adat Ovodavezetés sltal ellstott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ szerint
Intézményvezetd heti tanérainak szdma
(6vodapedagdgus esetén Gvodai foglalkozasainak szima)
Az intézményvezeté-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetd,
tagintézményvezeté-helyettes, intézményegységvezets-helyettes
(6vodapedagbgus esetén vodai foglalkozésainak szdma)
Ovodavezetd Ovodavezetd helyettes
2019.09.01 12 -
adat



4.3Tankdteles gyermekek ellatisa

Kiemelten fontos a gyermeki fejlddés nyomonkévetése, a gyermekek differenciait fejlesztése, a sziil6k
tajekoztatdsa a tanksteles gyermekek szdzalékos aranya miatt, annak érdekében, hogy amennyiben az
Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjiban és a Csicsergd Ovoda Bereki Csalogaté pedagégiai
programjaban megfogalmazottak szerinti fejlettséget elérte az adott gyermek, akkor kezdje meg az
iskolai tanulményait. Amennyiben a gyermeki fejlddés nyomonkdvetd dokumentacio alapjan nem
egyertelmiien donthetd el, hogy a gyermek megkezdheti-¢ az iskolai tanulményait, abban az esetben
nevelési tanacsadd vizsgélatat kezdeményezi az 6voda.

Tankiteles gyermekek szima:6£6 /2019.09.01/adat

4.4 Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések terve

Ssz Détum
hé nap id6pont
1. 09. 30 10.00-
11.00

3 A rendezvényt
megel6z6 legalabb
14 nappal

4  Arendezvényt
megeldz legaldbb
7 nappal

5 a rendezvényt
megelozden
induldskor

Teriilet

Tiizriadd
terv

Baleset
megeldzés

Ovodai
csoport
kirandulas

Ovodai
csoport
kirandulas,
rendezvény

Tartalom

Menekiilési terv
szerint

A rendezvenyek
lehetséges baleset1
veszélvkockazatanak
elemzése és a
balesetveszély
megel6zése

A Jarandulas
lehetséges baleset:
veszélykockézatanak
elemzése és a
balesetveszély
megeldzése

A kiréndulis
lehetséges baleset:
veszélykockézatanak
elemzése és a
balesetveszély
megelozése.

A gyermekek
életkoranak
megfelelden kell a
tajékoztatést

megtartam

Helye Felelos

Szendreiné Kiirti
Judit

6voda
épiilete és az
ovoda udvar
ovoda
¢piilete és az
dvoda udvar

az adott dvodai
rendezvényért
felelds
6vodapedagbégus

az adott 6vodai
kirandulis kirandulasért
helyszf_nén, felelts

ha ovodapedagdgus
lehetséges.

Vagy az

6voda

épiiletében

az

Osszegylijtott

informécidk

alapjan.

elézetesen a

elbzetesen a
kirandulas
helyszinén
és elbtte az
dvoda
épiiletében
az
Osszegytijtott
informaciok
alapjan.

a csoport
ovodapedagdgusa



A balesetveszély elharitisa valamennyi dvodapedagdgus feladata és feleldssége. Jelentési
kotelezettségiik van, amennyiben barmilyen veszélyforrast észlelnek az dvodavezet6 felé.
(akaddlyoztatasa esetén az 6vodavezetd helyettesnek). A balesetveszély elhdritasa érdekében az adott
szitudciotol fiiggben intézkedési feladatai is vannak. Pl az udvaron észlelt balesetveszélyes targy
elrakasa vagy a balesetveszélyes hely elkeritése jol lathaté piros szinii szalaggal. A gyerekek
figyelmének felhivasa az adott teriiletre val6 belépési tilalomrdl.

Adat . Felels _ Felelds
Ovoda épiilete Ovoda udvara
Ovoda Szendreiné Kiirti Judit Nagy Attiliné

Szoveges indoklés

Az 6voda épiiletében €s udvarin a felelds heti rendszerességgel bejarast végez a balesetveszély
elharitasa érdekében. A bejardsrdl az erre hitelesitett Balesetvédelmi bejarasi naploban feljegyzést
készit. A feljegyzésrdl beszamol az dvodavezetének (akadilyoztatdsa esetén az dSvodavezetd
helyettesnek), aki intézkedik a balesetveszély elharitisardl és a beszamol a fenntarténak.

4.5 A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgilatinak megszervezésének terve

2016. FELADAT TARTALOM Felelos
ho nap
10 és 04 Fogészat ovodavezetd
09-t81 Tisztasagi Védond ovodavezetd
folyamatosan ellendrzések

Altalanos sz(ir§ vizsgélatokra a helyi orvosi rendelében kerill sor.

Szoveges indoklas

Nkt. 25. § (5) A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rdbizott gyermekek,
tanulok felligyeletérdl, a nevelés és oktatas egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérol, a gyermekek, tanul6k rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezésérol, ennek keretében kiiléndsen, hogy az 6vodaba jaré gyermek, valamint a
tankotelezettség végéig az 4ltaldnos iskolaba, kozépfoku iskoldba jaré tanulé évenként
legaldbb egyszer fogészati, szemészeti €s dltalinos sziirbvizsgalaton vegyen részt.

KO6zZOSSEGFEILESZTES

JELES NAPOK, UNNEPEK A PEDAGOGIAI PROGRAM SZERINT:

Allatok Vilagnapja Oktober 4.

Advent linnepi késziil6dés

Mikulas december 6.

Karécsony december 24, 25, 26,
Farsang vizkeresztt6l hamvazdszerdiig
Miércius 15. nemzeti {innep



Az O6vodai lnnep,

Viz vilAgnapja marcius 22.
Féld napja aprilis 22.

Husvét- az elsé tavaszi napéjegyenldség utani holdtsltére kovetkezd vasarnap
Madarak és Fik napja méjus 28.
Anydak napja majus elsé vasarnapja
Gyermeknap majus utolsd vasarnapja
Ballag6 gyermekek bucstiztatisa

iinnepély

megrendezésére a felelos

6vodapedagégus a

rendezvényrdl

forgatokonyvet készit (megvalOsitasi tervet), amelyr6l a rendezvényt megeldzben egyeztet a
nevelbtestiilet tagjaival, kikéri a véleményiiket. A rendezvényt megelézé héten a szakmai
megbeszélési napon tajékoztatast tart a rendezvénnyel kapcsolatos legfontosabb informacidkrél és a
lehetséges balesetveszélyek elharitasardl.

4.6 Az ovodai iinnepek terve

%]

IDOPONT
HO NAP KEZDESI
1))

10 04.
12. 06 10.00-11.00

20 10.00-12.00
02 28 10.00.12.00
03 20 08.00-12.00
04 22 08.00-12.00
04 08 10.00-12.00
04 30 16.00-17.00
06 06  09.00-1200

APROGRAM
MEGNEVEZESE

Kir&ndulas az Allatok
Vilagnapja alkalmébal

Mikulés december 6.
Karacsony1 Unnepség
Farsang vizkeresztt6]

hamvazdszerdiig

Viz vilagnapja mircmus 22

Fold napja 4prilis 22.

tavaszi
utani
kévetkezo

Husvét- az elsd
napéjegyenloség
holdtsltére
vasérnap
0401

Anydk napja elsoé
vasdrnapja.

majus

Evzar6,Ballagé
bucsnztatisa

gyermekek

CELCSOPOR
T

minden
csoport

minden
csoport
minden
csoport

minden
csoport

minden
csoport

minden
csoport

minden
CSOpoti

ballagék

FELELOS

Nagy Attilané
Kalméan Imréné

Kélmén Tmréné
Szendreiné
Kirt1 Judit

Nagy Attilané
Kalman Imréné

Kalman Imréné
Szendreiné
Kiirta Judat

Kalman Imréné
Nagy Attilané

Kalman Imréné
Szendreiné
Kirt: Judit

Kalmén Imréné
Nagy Attilané

Nagy Attil4né
Szendreiné
Kiirti Judit



S.Eredmények:A 2018/2019 nevelési évbeszamoldja alapjan

A gyermekek mérésére értékelésére megfigyelésen alapuldé mérdrendszerrel
dolgozunk. Ebben a nevelési is évben is két alkalommal megtortént a gyermekek
mérése melyrol a sziilok tajékoztatast kaptak.

Tankédteles koru gyermek 12 fé volt ebbdl 10 gyermek 1ép iskoldba
szeptemberben.A gyermekek 83% iskolaéretté valt. 2 fé ovodavezet6i engedéllyel
marad még egy nevelési évet az 6vodaban. Az iskolaérettség és az Gvoda-iskola
dtmenet megkonnyitése érdekében ,6vodank évek Ota sikeresen alkalmazza az
»Oszkdr a kistigris iskoldba megy” képességfejleszté modszert. Nagyon hasznosnak
tartjuk, hiszen a dradmapedagégia eszkozeit hasznaljuk fel a tanulashoz. A
problémahelyzeteket jatékban utin pedig papiron feladatok formijdban oldjdk meg.
Tapasztalataink €s az iskola visszajelzései alapjan gyermekeink felkésziilten érkeznek
az iskoldba. Bemutaté foglalkozast szerveztiink a nagy-kozépsé csoportosok sziilei
részére, akik bepillantast nyertek a mddszer alkalmazdsaba.

Gyermmekeink lelki egészségének megbvasa érdekében bekapesolédtunk a
.BOLDOGSAGORA?” programba. Célunk, volt ezen program bevezetésével , hogy
béatran jarjdk végig a felnbtiséghez vezetd utat, majd boldogsigra képes emberré
valjanak. Az innovacidban valé részvétel szidmos dologra tanitott gyermeket és
pedagogust egyarant. Az elmult év a tanulds iddszaka volt, szeretnénk folytatni és
miné] tobb boldogsagorat tartani a gyermekeknek.

A Kiatai Gédbor Kérhaz szervezésében részt vett Ovodink egy preventiv
tartisjavitogydgytorndn. Tiz alkalommal, gyégytomisz segitségével jatékos
foglalkozésok keretében vettek részt a gyermekek a fejlesztésben.

Nagy eredménynek tartom, hogy sikeriilt Ujra elinditani a vizhez szoktatist &
tankdteles gyermekek szdméra. Banhegyi Tamads testneveld elvillalta a feladatot, amit
heti egy alkalommal, O6vodapedagbgus segitségével wvaldsul meg. Az
alapszolgdltatdsok mellett fakultativ foglalkozason, ovifocin vehettek részt
ovodasaink. A néptanc foglalkozasok megtartasa jelenleg atdolgozas alatt all.

A kis-kozépsd csoportosok sziilei részt vettek a csoport ,,Gondolkodj egészségesen,
éijegészségesen ,témdjanak feldolgozasiban. Kdzbs kézmiives foglaikozdson és
tornan vettek részt a sziilok.

Egy kis csapattal /Dorka-Kirjak Bella, Kénya Levente, Szendrei Baladzs, Szendrei



Jazmin Julianna/ beneveztiink a ,,Jatékos Hortobagy” vetélkeddbe, ahol 1.helyezést
értilnk el. Természetesen ez az eredmeény a sziil6k segitsége nélkiil nem jéhetett volna
létre.

- Részt vettiink a falu kdzosségi  rendezvényein /Bereki Alkotd Kezek kidllitas,
Falunap/.

Feladatok a kitelezéen bemutatott és az intézmény dltal publikilni is kivant tartalmak
¢s adatok dsszegyiijtésével és feldolgozasaval kapcsolatban.

6.Bels6 kapcsolatok

6.1 Szakmai munkakézosségek miikodése, feladatellatas tervezése2019.09.01 adat

Kicsiny kdztsségiinkbol adéddan szakmai munkakdzésség mitkddését nem kezdeményezték az
ovodapedagogusok. Valamennyi 6vodapedagdgus a neveldtestiilet tagjaként részt vesz a nevelési
évben kiemelt szakmai feladatok ellatdsaban.

6.2 Nevelés nélkiili munkanapok terve

Ssz Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelds
hé nap idd
01. 8.00- Az els§ félév szakmai Csicsergd Ovodavezetd
13.00 értékelése Ovoda ovodapedagogusok
02. 8.00- toviabbképzés Projektszemléletin Csicsergé Ovodavezetd
13.00 tevékenységszervezés Ovoda
az 6vodiban
04. szervezetfejlesztés csapatépitd Szervezés ovodavezetd
kirdndulas alatt
06. 8.00- Az mésodik félév Csicsergé ovodavezetd

13.00 szakmai értékelése Ovoda 6vodapedag6gusok



6.3 Kiilso kapcsolatok:

AZ OVODA KAPCSOLATAI

A Sziil6i Kozosség értekezletei — forumai

Ssz. Téma Helyszin és Felelds
idépont
1. | Sziiléi értekezletek: 2019.09.17 Nagy Attilané
- Torvényi valtozas az 6voda és a | Bagoly csoport Szendreiné Kiirti
tankéGtelezettség terilleteken 2019.09.18 Siini Judit
- Hazirend: Ovodakételezettség csoport Kéalman Imréné
teljesitése, tavollétek igazolasa
- Egyéb aktudlis kérdések, feladatok
2, | Sziiloi Munkaktzosség megbeszélése Legitimécid Szendreiné Kiirti
- A 2019/2020-es  nevelési  év 2019. Judit
Munkaterve 09.24
3. Iskoldas lesz a gyermekem — 2019.11 Nagy Attilané
Tajékoztatd sziildi értekezlet a Szendreiné Kiirti
tankGteles kora gyermekek sziilei Judit
szamara — meghivott vendégek:
iskola igazgatdja , leendd elsd
osztilyos taniték.
Ssz. Téma Helyszinek és Felelos
idépontok
4. | Sziiléi értekezletek: 2019.02,
A 2 félév teendbi Ovodapedagbgusok
Iskolaérettség feltételei
Szocialis segité meghivasa
Kiilsé kapcsolatok terve
Fenmartoval, kozmivelodeés intézményekkel, partner évoddkkal, szakszolgadlatial stb..
Détum Megnevezése Tartalma Helye Felelos
év hé nap
2019. 09. 30 fenntarto munkaterv ovoda  Szendreiné Kiirti Judit
véleményezése
2019. 09 13 Karcagi logopédiai mérés  6voda  Bagoly csoport
Szakszolgalat 6vodapedagbgusai
2019. 09 17 Szocialis segitd  kapcsolatfelvétel &évoda  Szendreiné Kiirti Judit

Stajékoztatas




2020. 02 Veress Zoltan tajékoztatas 6voda Szendreiné Kiirti Judit

Altaténos Iskola Székely Laszld

7. A pedagdégiai munka feltételei —
7.1 Targyi feltételek

A koltségvetési tervezet a dolgozdk javaslatainak figyelembevételével keriil 6sszeéllitasra. A
javaslat kiterjed a felujitasi, karbantartasi, kis-, és nagy értékil targyi eszk6zdk, valamint a
tovabbkeépzesi tételekre.

A koltségvetés elkészitésekor figyelembe kell venni:

PP céljat, a kitliz6tt fejlesztéseket

az Eves Munkatervben kijeldlt nevelési-, tanulasi feladatok eszkozigényét

a baleseti, tiiz-, és munkavédelmi kockazatok megelzését

az eszk6z6k elhasznalodasat

a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 2. mellékletét a nevelési-oktatasi intézmények
kotelezé (minimalis) eszkozeirdl ésfelszerelésérdl

7.2 Személyi feltételek:

Ssz. NEVSOR BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
_ MUNKAKORE
Szendreiné Kiirti ~ 6vodavezetd gyermekvédelmi felels
Judit
2 Kilmdn Imréné dvodapedagdgus
3 Nagy Attiléné dvodapedagdgus
4 Kiss Aniké pedagégiai asszisztens
5. Banhegyesi dajka
Katalin
6. Nagyné Hil6 dajka
Szilvia
7. Erdei-Szégény szociélis segitd
Szilvia
8. Fodorné Horvith  fejlesztd pedagogus

Judit



Ovodapedagégusok altal ellitott feladatellitdsi 6rik adata 2019.09.01 adat

Ssz. OVODAPEDAGOGUS Gyakornok/me heti neveléssel-oktatdssal
| NEVE ntor foglalkoztatasi idé lekotitt 6rdk szima
[6ra/hét]
| heti 40 6ra vagy pl
i heti 20 6ra ha
részmunkaidds

1  Szendreiné Kiirti Judit 40 : 12
2  Kiélmén Imréné 40 32
3 Nagy Attiliné ’} 40 i 32

Az évodai csoportokhoz rendelt humanerdéforras adatai 2019.09.01 adat

§sz A csoport Gyermekek Csoport tipusa Pedagégusok  Neveléssel- Dajka neve
fantdzia létszdma) neve oktatdssal
megnevezése (kérjilk x-szel lekotott
(f6 ) 09.01.- jelolnia ordk
i adat megfeleldt) szima
, , ‘ ) ~ [6ra/hét] =
1 Bagolynagy- '+ 1518 homogén/ Nagy Attilané 32 Nagyné
| kozépsd . életkor szerint Halo Szilvia
‘ | osztott Szendreiné 12
Kiirti Judit
heterogén/ X
vegyes
életkori
2 Siini kis- 13 homogén / Kéalman Imréné 32 Béanhegyesi
kozépsd életkor szerint Katalin
osztott Kiss Aniké 20
heterogén/ X
vegyes
életkorn
heterogén/
vegyes
életkort

Munkaidé beosztas-neveléssel lekdtdtt ido /2019.09.01/ adat

H K 8SZ CS P
napi napi ' 'napi napi napi
munkaidd  munkaidé munkaidd munkaid6 munkaid6
Kalman Imréné 06.45-13.15 06.45- 06.45- 06.45-13.15 06.45-12.45

13.15 13.15



ovodapedagogus

alland6 délelott

Nagy Attildné 10.00-16.30

6vodapedagdgus

7.30-14.00

2 heti valtasban
Szendreiné Kiirti Judit  07.30-10.15

6évodapedagdgus
14.00-16.30

2 heti valtasban

Intézményszervezet, vezetési szerkezet, dllashely dsszetétel

Adat Engedélyezett allashelyek
szdma
pedagogus pedagdgiai
munkat
kdzvetleniil
segité
2019.09.0 3 (2 dajka)
1 adat
adat
Ovodavezetd
Csicsergd Ovoda Szendreiné
Kiirti Judit

Neveldmunkat kézvetleniil segitd (£5)

datka

10.00- 10.00- 10.00-16.30  10.30-16.30
16.30 16.30
7.30-14.00 7.30-13.30
7.30- 7.30-14.00
14.00
07.30- 07.30- 07.30-10.15  07.30-09.50
10.15 10.15
13.30-16.30
14.00- 14.00- 14.00-16.30
16.30 16.30
Ovodai nevelému Ovodai Engedélyez
csoport nkait csoportban ett
ban segité foglalkoztatott  Allashelyek
foglalko felsofokit SZama
ztatoftt végzettségii
évodap ovodapedagogus
edagég ok iétszama
usok N& Férfi  technikai
1étszdm
a
3 1 3 0 0
pedasszis
ztens
Ovodavezetés (név szerint)
Ovodavezetd helyettes
ovodatitkér  takarité ~ konyhés
(f5) (f6) (f6)

pedagbgial asszisztens



2019.09.01 2 1 0 0 0
adat.

Adat Vezetdi Mento PEDI PED Il sorolt  Gyakorn Mesterpedag
szakvizsgival rok sorolt pedagdgusok okok ogus
rendelkezd létszd  pedag létszama létszama létszama
6vodapedagoguso ma dguso
k létszama k
1étsza
ma
2019.09.01 1 0 3 0 0 0
adat
adat Mindsitd/mindsitd eljards vizsga
Enntett gyakornok Mentor neve A vizsga’eljaras idSpontja
/Gvodapedagogus
neve
2019.09.01 adat Szendreiné Kiirti - 2019.10.22,
Judit

Tovabbképzések terve

Szakmai tovébbképzési témak:

Tanévnyit6 vezetdi férumon valé részvétel
Boldogsagora képzésen valo részveétel
Projektszemléletii tevékenységszervezés az dvodaban
DIFER —Megfigyelés vagy mérés

IKT az dvoddban

7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak €s a
pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Pedagégiai gyakorlati munkdnk sorin kiemelten fékuszilunk az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak alabbi ,,lizeneteire”:



Azérzelmi, azerkolcsi és azértékorientalt kozoss€gi nevelés: Az Ovoda a gyermek
nyitottsagara épit, €s ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tagabb
kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis értekek, a
hazaszeretet, a sziil6f5ldhéz és csalddhoz valdé kotdédés alapja, hogy ra tudjon
csodalkozni a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkozé jora és szépre,
mindazok megbecsiilésére.
Az egészséges életmdd, a testdpolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas s6- és telitettzsir-tartalmi ételek
fogyasztasanak csokkentése, a zoOldségek és gylimdlesok, illetve tejtermékek
fogyasztisdnak Oszténzése, a fogmosids, az Oltozkddés, a pihenés, a
betegségmegeldzés és az egészségmegdrzés szokasainak alakitasa.
Az évoda kapcsolatai: A Karpat-medence magyar nyelvil intézményei kozotti
oktatdsi tér kialakitisa érdekében az odvoda a  kiilhoni magyar o6vodakkal
kapcsolatépitésre torekszik, és — lehetdségei szerint — szakmai kapcsolatot tart fepm.
Verselés, mesélés
» A mese — képi ¢€s konkrét formdban, esetlegesen a babozas és dramatizilas
eszkozeivel — feltarja a gyermek el6tt a kiilvildg és az emberi belsd vilag
legfobb érzelmi viszonylatait, a lehetséges és megfeleld viselkedésformékat.
» Azovodiban agyermekek €letkori sajatossidgaihoz igazoddan anépi —
népmesék, népi hagyoményokat felelevenitd mondokak, rigmusok,
a magyarsag torténelmét feldolgozé mondavilag elemei, meséi—, aklasszikus és
a kortars irodalmi miiveknek egyarant helye van.
Rajzolas, festés, mintazés, kézi munka
» A rajzolas, festés, mintdzas, épités, képalakitds, a kézi munka, mint az
dbrazolas kiilonbszd fajtdi, tovabba a mualkotasokkal, a népmivészeti
elemekkel, szokasokkal, hagyoméanyokkal, nemzeti szimbdélumokkal, az
esztétikus targyi kdrnyezettel valé ismerkedés is fontos eszkoze a gyermeki
személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotds a belsé képek gazdagitdsara
éptil. Torekedni kell a gyermeki alkotdsok koézdsségi rendezvényen vald
bemutatasara és a tehetségek batoritasara.
A kiils6 vilag tevékeny megismerése
» A gyermek, mikdzben felfedezi kornyezetét, olyan tapasztalatok birtokaba jut,
amelyek a kornyezetben vald, életkoranak megfelelé biztos eligazodashoz,
tajékozodashoz sziikségesek. Megismeri a sziil6f6ld, az ott €16 emberek, a
hazai taj, a helyi hagyomanyok €s néphagyomanyok, szokésok, a k6zdsséghez
val6é tartozds élményét, a nemzeti, csaladi €s a targyi kultura értékeit,
megtanulja ezek szeretetét, védelmét.”

Ervényességi rendelkezés:

A munkaterv a csatolt sziiléi vélemények €s a neveldtestiileti elfogadast igazold

jegyzokonyvvel egyiitt érvényes.

A dokumentum tartalmi elemeinek modositisira torvényi véltozas, valamint a

nevel6kozdsség tébbségének javaslata alapjan kerlilhet sor.

9.Jogszabalyi hattér



A munkaterv jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél
https://net.jogtar.hu/jogszabalv?docid=A1100190.TV
A 2011. évi CXC, térvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalataroél
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kiznevelésrél sz6lé 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
https://net.jogtar. hu/jogszabaly?docid=A1200229. KOR

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendeletaz Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjarol
http://met.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajitos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajiatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasinak
iranyelve kiadasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200032. EMM&timeshift=2017083 1 &ixtrefe
re=A1100190.TV
1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
https:/iet.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV &celpara=&dbnum=1
2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csalidtimogatasi
targyu és egyéb kapcsolodo térvények médositisarol
hitp://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&
txtreferer=A1100204.TV
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a
kézalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténéd végrehajtisarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300326.KOR
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagbgus-
szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairél és
kedvezményeirol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700277. KOR
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendeleta személyes gondoskodast nyijto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és
az igénylésiikhiz felhasznalhaté bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100328.KOR
15/2013. (IL. 26.) EMMI remndelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
miikddésérdl
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdégiai-szakmai szolgiltatdsokrél, a
pedagégiai-szakmai szolgdltatisokat elldté intézményekrdl és a pedagigiai-
szakmai szolgaltatisokban valé kézremiikidés feltételeirdl
http://net.jogtar. hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A 1200048 EMM
Oktatdsi Hivatal:

Onértékelési kézikinyv 6vodik szémdra. NEGYEDIK, JAVITOTT KIADAS




https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/2019 onertekele

s/Onertekelesi kezikonyv ovoda.pdf
- Orszdgos tanfeliigyelet. Kézikonyv ovodik szdmdra. OTODIK, JAVITOTT
KIADAS
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanvok/2019 psze/PSZ
E_ovodai_kezikonyv.pdf
Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagégus I. és Pedagégns

II.
fokozatba lépéshez. HATODIK, MODOSITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato a peda
gogusok minositesi rendszereben6.pdf
- KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatisi Hivatal iltal kidolgozott Utmutaté a
pedagégusok  mindsitési  rendszeréhez  felhaszndl6i dokumenticio
értelmezéséhez Ovodai nevelésHATODIK, JAVITOTT VALTOZAT

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda kieg 2018.pdf

Felhasznalt segédanyag:
MOD-SZER-TAR BT: Minta munkaterv
Loczi Tinde :Munkaterv 2019/2020 nevelési évre

Legitimacidos zaradék

A nevel6testiilet a 2019/2020.nevelési év munkatervét 2019.09.13 neveldtestiileti értekezletén
megtargyalta ¢s elfogadta.

Kelt: Berekfiird$,2019.09.13.

intézményvezetd
PH

A sziilk megismerték ¢s véleményeztek a 2019/2020. nevelési munkatervét

Kelt: Berekfiirdd, 2019.09.23.

..................................

sziil6i szervezet vezetdje



A fenntart6 megismerte és véleményezte a 2019/2020.nevelési év munkatervét

Kelt:

..................................

fenntart6
PH



