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BEVEZETO

A Hazrend az dvoda 6nallé bels6 jogforrasa. Az intézmény belsé milkddését a Pedagogiai
Programmal és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal egyiitt hatirozza meg.

A Hézirend elkészitéséért az dvoda vezetbje felelds, elfogadisa a Nemzeti kdznevelésrol
sz6l6 torvény alapjan a neveldtestiilet jogkore. A nevelbtestiilet déntése eltt azonban ki kell
kérni az 6voda szék véleményét. Hasonlo eljarast kell kovetni a Hazirend modositdsa soran is.

KedvesSziilok!

Az ovodaés a csaladegyiittmiikodése, a
derlisnyugodtévodailégkorbiztositasaésazévodainevelésifeladatokzavartalanellatasaérdekében
sziikségesezenhazirendbetartisa.

Kérem, hogyazalabbiakbanmegfogalmazotthizirendetfigyelmesenolvassikvégigés a
gyermekekérdekébentdrekedjenek a benne foglaltakbetartdsara.

AZ OVODA ALTALANOS ADATAI

Az 6voda neve:Csicsergd Ovoda

Az 6voda cime:5309 Berekfiird6, Fiird6 utca 9

Az Gvoda telefonszima:59/319-116

OM azonosito: 201914

Az 6voda e-mail cime: berekovi@gmail.com

Az 6voda honlapja: www.berekfiird.hu

Az dvedavezetd npeve: Szendreiné Kiirti Judit
Fogadddraja: Minden hénap elsé hétféjén 13-15 oraig
Az 6voda fejlesztopedagiogusa: Fodorné Horvath Judit
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Szendreiné Kiirti Judit
Az 6voda gyermekorvosa:Dr.Khalaf Chebab

Az 6voda fogorvsosa: Dr.Gabényi Zsolt

Az 6voda logopédusa:Csendiné Nagy Réza

Az 6voda védoéndje: Ferenczi Maria

Az 6voda szocidlis segitdje: Erdei-Szégény Szilvia

A gyermekeknevelésesoranfelmeriiléprobléméakeseténazalabbiintézményekilletve
szakembereksegitségétvehetikigénybe:
o (Csaladés—GyermekjolétiSzolgalat. Vezetd: Szeghalmi Anita



¢ Jasz-Nagykun-Szolnok MegyeiPedagdgiaiSzakszolgalatKarcagiTagintézmény

1.1. A hazirend célja és feladata

A hazirend célja, hogy a gyermekek, a sziillok, az dvoda dolgozoéi és a kiilso latogatok szam4ra
régzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasinak modjat és a gyermek ovodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitson meg.

Az itt szerepld eldirdsok feladata, hogy biztositsak az dvoda térvényes miikodését, a nevelés-
oktatas zavartalan megvalositasét és segitsék az dvoda kbzosségi életének megszervezését.

Az 6vodaban a napirendet gy alakitottuk ki, hogy a sziilok a hazirendben meghatarozottak
szerint gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil hozhassak be és vihessék haza.

A hazirend betartdsa az 6voda valamennyi gyermekének, a sziiléknek és az alkalmazottaknak
kdtelezé.

1.2. A hazirend id6beli és térbeli hatilya

A nemzeti kdznevelésrol szolo torvény alapjan az Gvoda belsd jogi szabilyait tartalmazé
Hazirend kotelez6 hatilyG minden, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekre,
6vodapedagdgusra és alkalmazottra. ElOirasai értelemszer(ien alkalmazandék az 6&vodit
felkeres6, de az 6vodaval jogviszonyban nem alldkra is.

A hazirend eldirasai azokra az 6vodai és 6vodan kiviili, nevelési id6ben, illetve nevelési idén
kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program alapjan az 6voda
szervez, €s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.

Ez hazirend 2019.09.02-4n 1épett hatalyba.

1.3. A hazirend nyilvanossaga
Annak érdekében, hogy az érintettek megismerhessék a Hazirend eldirasait, az 6voda
biztositja hozzaférhetoségét az alabbi helyeken:

e Az dvoda honlapja
e Az o6voda irodaja
* A sziil6i szervezet vezet6jénél

A hazirend modositasakor tdjékoztatjuk a sziiloket a sziiléi értekezleten a valtozasokrol.
Az dvodéba torténd beiratkozéskor a sziilok megkapjék a hazrend egy példanyat.



2. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

2.1. Az 6voda nevelési ideje

Az dvoda egész éven at folyamatosan lizemel.
A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

Jinius 15-t6] az 6vodéaban a nyari ¢letrend szerint sszevont csoport miikddik.

A neveldtestiilet 4ltal meghatdrozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznilhatunk fel, amelyb6l két nevelés nélkiili munkanap idépontjarél és
programjardl - az 6vodavezetd véleményének kikérésével - az egyes tagdvodak/telephelyek
6vodapedagdgusai jogosultak donteni.

A nevelés nélkiili munkanapok id6pontjat két héttel el6bb, falinjsaégon tesszitk kozzé, illetve
az éves munkatervben régzitiink

A nyari zarva tartis tervezett idépontja:

Az 6voda nyari zarva tartasardl és a nydri zards alatt nyitva tartd iigyeletes 6voda nevérdol és
cimérdl legkésébb 2020.02.15-ig tijékoztatast adunk. A sziinet idejének meghatirozasa/ 2
vagy 3 hét/ a sziiléi igények felmérése alapjan a fenntart6é jovahagyasaval torténik.,

Téli zaras ideje: Sziiloi igények felmérése alapjén a fenntarté jovahagyasaval torténik.

Az 6vodai élet megszervezésének rendje zarés alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

Az intézmeény nyari zarasanak ideje alatt, a tertilet egy masik, erre a célra kijelolt 6vodajaban,
id6beli korlatoz4s nélkiil tigyeleti ellatast lehet igénybe venni.

A nevelés nélkiili napokon, valamint janius 15. utin a gyermekeket a nyari életrend szerint, a
létszam csokkenésének eredményeként Gsszevont csoportban helyezziik el, angusztus 31-ig.

A gyermekek reggel 6.45 6ratél 7.30 Ordig, délutdn 12.30 6ratdl 16.30 ordig Gsszevont
csoportban tartdzkodnak, dvodapedagbgus feliigyelete alatt. 7.300ra utin a gyermekekkel a
sajat ovondjiik foglalkozik, a sajat csoportjukban.

Az 6voda épiilete hétfotol péntekig 6.3006ratdl 17.00 ordig tart nyitva.
A gyermekek feliigyeletét az 6voda 6.45— 16.30 éraig biztositja.

Az 6vodat szombaton, vasarnap €s egyéb munkasziineti napon zarva kell tartani. A szokasos
nyitvatartasi rendtdl val6 eltérésrd] a fenntartd dont irasbeli kérelem alapjan.

2.2.  Ovodiba érkezés és tivozas rendje

Gyermek csak kisérettel johet az dvodaba €s csak kisérettel mehet ki. A gyermeket 6vodaba
érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at az 6vondnek. Déluténi pihenést nem
igénylé csaladok szdmara 6vodabdl valé elindulds idépontja 12.30 éra. A délutani pihenést
igénylé csalddok vegyék figyelembe, hogy a csendes pihend 1315 6ra kdzitt torténik, ezen
ido alatt csak nagyon fontos ligyek miatt vigyék el gyermekiiket.



A sziilé minden nevelési év elején koteles kitdlteni azt a sziil6i nyilatkozatot, melyben
megjeldli, hogy kik vihetik haza a gyermeket. Hivatalos hatirozat hidnyidban nem all
maédunkban barmelyik sziil6tdl megtagadni a gyermek hazavitelét.

A valéfélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatisa utan
korlatozhatja valamelyik sziilé a masik rovasara.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig, 16.30 oraig, az 6vodapedagégus
kotelessége eloszor telefonon keresni a sziilét, majd 17.00 o6ra utin, ha ez nem vezetett
eredményre, a gyermeket a Gyermekjoléti szolgalat vezetdjét kell értesitenie.

Az dvoddban a napirendet ugy alakitottuk ki, hogy a sziilék a hazirendben meghatarozottak
szerint gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavardsa nélkiil hozhassdk be és vihessék haza.
Amennyiben ezt valamilyen rendkiviili esemény miatt nem tudjak megtenni, értesiteniiik kell
az Ovodat, hogy a gyermek megfeleld elhelyezésér6! gondoskodni tudjunk.

Csoportjaink napirendje a gyermekek életkordhoz igazodik.Az évodibareggellegkésébb 9.00
oraigig a gyermeknek be kellérnie, akiezenidépontignemérkezik meg,
azadottnaponazévodanemtudjafogadni. Az
ilyenmulasztisokmiattazétkezésidijvisszaigénylésérenincslehetoség
.Amennyibenvalamilyenrendkiviiliokbolnemlehetséges a  gyermekezenidépontig  vald
megérkezése, sziveskedjenek egyeztetni az 6vodapedagdgussal,

2.3. Az dvoda létesitményeinek, eszkizeinek hasznalata

A gyermekeknek, dolgozéknak joga az intézmény valamennyi helyiségét, 1étesitményét
rendeltetésszerilien, balesetmentesen hasznilni, fokozottan ligyelve a rendre, tisztasagra.

Az udvaron a gyermekek csak 6vodapedagogusi feliigyelettel tartézkodhatnak.

Rendezvényeinken a nem évodédnkba jard gyermekekért (kistestvér, nagytestvér stb) sziileik a
feleldsek.

A sziilék az Ovoda létesitményeit, helyiségeit csak az Ovodavezetd engedélyével
hasznalhatjak.

Az 6voda épiiletében sziilok, idegenek csak az 6vodavezetd engedélyével tartdzkodhatnak.

Az intézmény teriilletén és annak 5 méteres korzetében dohényozni és szeszes italt fogyasztani
tilos.

3. GYERMEKKEL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1. A gyermeki jogok és kitelességek

A gyermek az 6vodéaval jogviszonyban all, amely az 6vodaba valé felvétellel, vagy mas
6vodabol torténd atvétellel jon létre. A dvodai jogviszony kezdete a felvétel napja.



A sajatos nevelési igényl gyermek Ovodai jogviszonya létesitésének feltétele a szakértoi
bizottsag hatarozata, melyben az évodat kijel6li.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

ha a gyermeket mas 6voda atvette, az atvétel napjan,
ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan {08. 31.).

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelel nevelésben részesiiljon,

a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék,
ovodali életrendjét pihenéidd, jatékido, testmozgas beépitésével, étkezési lehetség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

hitéleti nevelésben vegyen részt,

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasidhoz
valé jogit, Omrendelkezési jogat, cselekvési szabadsigat, csaladi élethez és
maganélethez vald jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e joginak gyakorldsa
azonban nem korldtozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba
nem veszelyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épségét, valamint a miivelédéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

intézményiink eszkdzeit (jatékok, fejlesztd eszkdzok), berendezéseit, felszereléseit
ingyenesen — de csak rendeltetésszeriien — hasznalja, azokra vigyaznia kell,
allapotinak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilénleges gondozasban, rehabiliticiés céla ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fiiggetleniil a pedagbgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért,
csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabilyban meghatéirozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon a térvényben meghatarozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, illetve engedélyt kapjon a fizetési
kdtelezettség teljesitésének halasztasdra vagy a részletekben valo fizetésre.

A gyermek jogainak gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség jogait,

A gyermek abban az évben, amelyben a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6
napjatél napi négy orat kdteles 6vodai nevelésben részt venni.

A jegyzd gondoskedik az ovedai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a korméanyhivatal szamara.

A gyermek lakéhelye, ennek hidnyiban tartézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal
l4tja el a tBrvény vagy korményrendelet altal a feladat- és hataskdrébe utalt feladatokat.

A teleplilési onkormanyzat jegyzdje az dvodas gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi
a gyermek lakohelye vagy tartoézkodasi helye szerint illetékes dvodanak, altalanos iskolanak.



3.2. Elviart viselkedési szabalyok

Ovodasainkat arra neveljiik, hogy

¢ tanuljak meg tisztelni a feln6tteket,

o fogadjék el &s szeressék egymast,

¢ tudjanak alkalmazkodni,

e legyenek képesek kifejezni magukat.

Az ¢vodapedagogusfeladata, feleldssége a gyermekekkelmegismertetni, elfogadtatni, azokat
a viselkedésiszokasokat, amelyekeltérnekazotthoniaktol, de teljesitésiikelengedhetetlen a
kozdsségiéletéstevékenységszempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyokkialakitasiba, ha
sziikségestijabbszabilyokmegfogalmazaséiba.

A biintetéslehetségesformai:
rosszallotekintet, figyelmeztetés a szabalyra
- balesetvveszély, agresszidesetén a cselekvésfolytatisdnakazonnalimegakadélyozasa
A durva agressziv, csiinya beszéd, hangoskodds nem fér 6ssze elveinkkel.

Torekvéseink sikere érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék
gyermekeikben.

3.3. A gyermek megjelenése, dltozkidése

Tisztasdg, dpoltsig, igényesség, kényelem jellemezze. Egészségi és kényelmi szempontok
alapjan sziikkség van szobai, udvari (és esetleg alvashoz sziikséges) valtéruhdra, potruhéra
(fehémemi, p6lo, zokni vagy harisnya stb.). A ruhadarabokat, 1dbbeliket jellel lassak el az
esetleges keveredés elkeriilése érdekében. A tornaterem hasznalatdhoz tornaruhazat
(tornaruha, tornacipd) sziikséges.

A balesetek elkeriilése végett kérjiik, hogy nyaklincot, gytiriit, karperecet ne hordjon a
gyermek oOvodankban. Az 6vodaba behozott értékekért feleldsséget nem tudunk vallalni
(Ekszer, jaték stb.).

3.4. Az dvodiba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala

Az ovodai €let gyakorldsdhoz nem sziikséges eszkdzok, targyak behozatalst az 6voda nem
tdamogatja. Kivételt képeznek azok a targyak, amik a beszoktatisi id6szakban megnyugtatd
hatéssal vannak a kisgyermekre,

Tovidbba a gyermek az évodédba jérdshoz nem szilkséges dolgokat csak akkor hozhat magsval,
ha azt szlil6je az dvodapedagogussal elére megbeszéli.



Amennyiben a gyermek el6zetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz az 6vodiba jarashoz
nem sziikséges dolgot, azt az 6itéz6ben kell elhelyezni, vagy a csoportszobaban ezek szamara
kialakitott helyre.

Az é6vodiba a tobbiekre nézve veszélyes targyat, jatékot (pl. szurd, vagdeszkozt,
tlizszerszamot) behozni tilos! A sziilé feladata és kotelessége naponta meggy6zodni arrdl,
hogy gyermeke hozott-e magaval ilyen tirgyat.

Az 6vodiba behozott targyakért, az azokban bekovetkezett karért az intézmény nem véllal
felelésséget.

Ha a gyermek szemiiveges az 6voda dolgozéi mindent megtesznek azért, hogy a gyermek
rendeltetésszeriien haszndlja szemiivegét, de a megrongildodasaért kartéritést nem vallalnak.

3.5. A gyermekek jutalmazisa, értékelésének szempontjai

A gyermeket a téle elvarhatonil jobb teljesitményéért jutalomban részesitjiik. A jutalom
elsdsorban dicséretet jelent. A dicséretet a sziilé tudomasara hozzuk.

A gyermekek fejlesztését az Ovodapedagégusok egyénre szabottan végzik. Ennek
dokumentilésat az fejlédési napléban rogzitik. A ,,bemenettsl a kimenetig” kévetik végig az
Ovodapedagégusok a gyermek fejlddését, és ehhez, valamint a gyermekek fejlesztéséhez
szakszeri eszkoz all rendelkezésiinkre,

A gyermekek értékelésének szempontjai

e Az értékelésnél figyelembe veszik az otthonrél hozott ismereteket, készségeket,
valamint a korosztilyuknak megfelel tulajdonsagokat.

e Anamnézis felvétele és a beilleszkedés el6készitése az els6 1épés. Az erbsddéd
gyermekvédelem, a beilleszkedési zavarokat és fejlédési lemaradast mutatd
gyermekek szdméanak emelkedése egyre inkabb szitkségessé teszi a megfigyelhetd
gyermeki reakciok hattértorténéseinek ismeretét.

e Ovodénkban a gyermekekfejlodéséneknyomonkdvetésére,
megfigyelésenalapuloméréeszkdzthasznalunk,
amelyteriiletenkéntmegadottszempontokalapjanmutatja a

gyermekekkészségésképességszintjét,
Az eredményekroléventerendszeresentdjékoztatjuk a sziiloket, fogaddorakon,
eibzetesenegyeztetettidépontokon.

3.6. A gyermek mulasztisinak igazoldsira vonatkozé elfirdsok

Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektdl
vald elkiilonitésérol, és a lehet legrévidebb iddn belill értesiti a gyermek sziileit. A
megbetegedett gyermek hazavitelérdl a sziilé gondoskodik. A beteg gyermek az orvos 4ltal
meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.



Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és litogathatja az oOvodat, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is,

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozésrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

¢ a szild eldzetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

e agyermek beteg volt, és azt a hizirendben meghatédrozottak szerint igazolja,

e a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

tavolmaradds oka igazolds formdja igazolds hatdrideje

Betegség orvosi igazolas Betegség utan a visszatérés elsé
napjan az ovodaba érkezéskor az
Ovononek kell atadni. (Orvosi
igazolds hianydban a gyermek nem
vehetd be az 6vodaba, mivel
gyogyult, egészséges allapota
jogszer(i igazolassal nem

alatamasztott.)

Varatlan, vagy Hatosagi igazolas/sziiloi A hidnyzist kovetd elsé napon,

hivatalos esemény | igazolas irdsban Ovodaba érkezéskor az 6vonbnek

kell atadni.

Csaladi program A gyermek 6vondijének Legkés6bb a hidnyzast megel6z0
elozetes tajékoztatasa irdsban, | napon az 6véndnek kell atadni
megjeldlve tavolmaradas
iddtartamat.

Egy hetet ,,SZiil6i kérelem” megirdsa az | Legkés6bb a tervezett tAvolmaradas

meghaladd 6vodavezett engedélyezése. megkezdését megeldzden 3 nappal

hidnyzas kel benytjtani az dvodavezetdnek.

Ha a gyermek torvényes kotelezettsége alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul tiz napnal t6bbet mulaszt, az 6voda vezetGje értesiti — az irdnyadd
jogszabdlyokkal Osszhangban — 6vodas gyermek esetében az annak tényleges tart6zkoddsi
helye szerint illetékes 4ltaldnos szabalysértési hatoségot és a gydmhatosigot. Az értesitést
kovetden a gyermekjoléti szolgilat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltirdsira figyelemmel meghatirozza a veszélyezteld és az
igazolatlan hiadnyzast kivalté helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.
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3.7. Gyermek étkezése az ovodaban, étkezési téritési dij, ovodaztatasi timogatis

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata.

Az dvoda kételes a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 72 6rdn 4t a hitében megérizni
(ANTSZ), kivéve a kirandulasokra késziilt tizérait és a vitaminpétlisra szolgalé plusz
gyiimolesot, zoldséget. Az ételminta elrakisa vonatkozik a sziil6k 4ltal behozott (sziiletés- és
névnap), kinalasra szant édességre is (ANTSZ-¢ldiras). Az eldirasok szerint csak szavatosségi
id6vel ellatott, vagy aznap véasarolt, szdmldval igazolt ételeket vehetlink at.

Az dvoda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott étellel (csokolade,
turé rudi, cukorka, bandn, idit6 stb.) tilos, a tobbi gyermek el6tt nem etikus, valamint az
6voda tisztan tartasat is hatraltatja.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség
van.

Az étkezések iddpontja: folyamatos reggeli7.00és 7.30 éra kozott, tizorai (gyiimoles) 9.00 —
10.00 kozott, ebéd 11.45és 12.30 6ra kozott, uzsonna 15.15— 15.45 ora kézott.

3.8. A gyermek étkezése lemondasinak, jovairasanak rendje

Azok, akikazdvodaiétkezésérttéritésidijatfizetnek, a
téritésidijatmindenhénapbanpostaicsekkenkellbefizetni, azazonmeghatarozottidépontig, a
BerekfiirddK 6zségOnkormanyzatrészére.

A gyermekhidnyzisithétfonreggel 8 oOrdig, egyébnapokon 116raig lehetbejelenteni.
Eztérténhetszemélyesenvagytelefonon. A bejelentéselmulasztisaeseténnincsmaod a
visszatéritésre. K érjiik, minden esetben jelezzek, hogy mikor tér vissza a gyermek az dvodaba,
hogy étkezésérdl iddben gondoskodni tudjunk.

Az étkezésidijakatazadotthonaprakellfizetni. Az
igazolthidnyzasokmiattikiildnbozetetutolagkorrigaljaazovoda a kovetkezbhonapra.

idopontig a targyhonapban befizetik.

Az étkezéshez nytjtott szocidlis tAmogatasok mértéke a torvény altal biztositott szabalyok
szerint kerlil elbirdlasra.Minden nevelési év elején Sziiloéi nyilatkozat forméajaban és
Onkorményzati hatdrozat bemutatisival igazoljak a kedvezményre jogosultsagukat.

Az 6vodaban a gyermekek részére tizorai, ebéd, uzsonna ellatast biztositunk.

1. Ingyenes étkezést azon gyermekek részére tudunk biztositani:

a, aki rendszeres gyermek védelmi kedvezményben részesiil. Ingyenes étkezést csak
hatélyban 1év6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitésarol sz616 hatarozat
bemutatasa esetén tudunk biztositani. Lejart hatarozat esetén az 4j hatarozat bemutatésaig
nem tudunk ingyenes étkezést biztositani a gyermekek részére.



b, tartdsan beteg vagy fogyatékos

¢, csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d, csaladjaban hirom vagy tSbb gyermeket nevelnek, e, nevelésbe vételét rendelte el a
gyamhat6sag

f, csaladjéban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkaber nettd Osszegének 130%-4t. Sziiléi nyilatkozat benytjtaséval lehet igényelni,
amely a kérelem benyujtasit kévetd naptol 1€p életbe.

4, SZULO AZ OVODABAN

4.1. A sziilé jogai

A szill6 joga a szabad 6vodavilasztas (4llami, egyhézi, magin-). A gyermeket elsdsorban
abba az 6vodaba kell felvenni ahol lakik, illetve ahol a sziil6 dolgozik. A felvételrdl az 6voda
vezetdje dont a nevelbtestiiletbdl kialakitott bizottsag véleményének meghallgatésa utan.

Az 6vodakoételes gyermek felvételét a kijelolt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A
korzeti 6vodanak helyhidny esetén segitenie kell az &t évesnél nagyobb gyermek elhelyezését,
kiiléndsen akkor, ha a gyermek:

¢ hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetti,

e agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol szol6 térvény szerint jogosult
a napkdzbeni ellatas igénybevételére,

o felvételét a gyamhatdsig kezdeményezte.

A sziil§ joga, hogy megismerje az 6évoda pedagdgiai programjat, szervezeti és miikodési
szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrél,

A sziild joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérél rendszeresen részletes és
érdemi tajckoztatast, a gyermek neveléséhez segitséget, tandcsokat kapjon. Joga van az
intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzdjaruldsaval részt vennie a foglalkozasokon,
gyermekének megfigyelése érdekében.

Kezdeményezheti sziiléi szervezet, 6vodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen részt vehet.

A halmozottan hétranyos helyzeti gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6voddba jaratasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrél sz616 torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

A sziilének az dOvodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irdsbeli javaslatit a
nevelési-oktatdsi intézmény vezetSje, a nevelStestiilet, és a sziildi munkakdzosség
megvizsgilja, €s arra a megkereséstél szamitott tizendt napon belill, a sziildi
munkakdzosségtol legkésObb a tizendtddik napot kivetd elsd iilésen érdemi valaszt kap.

A sziildt megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabdlyban
meghatérozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érint6 déntések meghozatalaban.



4.2, A sziild kotelességei

A szill6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi,
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol. Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését. Az 6voda az
ovodés gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti (fejlodési napld) és félévenként
irasban rogziti. Az 6vodés gyermek fejlodésérdl a sziilét folyamatosan tdjékoztatni kell.

¢ Ha a gyermeket nevelé ovodapedagogus a gyermek iskoldba lépéshez szilkséges
fejlettségeének elérése €rdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja
a sziilét a kotelességekrdl, tovabba a kdtelességek nem megfeleld teljesitésébol
eredd kdvetkezményekr6l.

¢ Amennyiben a sziil6 az 6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az
6voda vezetdje a jogszabalyban foglaltak alapjdn, a sziildéi egyet nem értést
alatdmasztd nyilatkozat megkilldésével értesiti a gyermek lakohelye szerint
illetékes kormanyhivatalt.

A sziild kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodaba jarasat;
hatranyos helyzetli gyermek esetén haromeéves kortdl, rendezett koriilmények kozott €16
gyermek esetén négyéves kortol. A hatalyos jogszabalyok értelmében, amikor a gyermek
betolti a harmadik életévét, a nevelési év elsd napjatdl (szeptember 1.) 6vodakstelessé vilik,
mely szerint napi négy 6ran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején 6vodai nevelésben
kell részesiilnie.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

A sziillé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabbi
biztositsa gyermekének az dvodapszichologusi vizsgalaton €s a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagoégusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségeének a sziilé nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kitelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

Hatranyos helyzeti, illetve 6vodakdteles kori gyermek évodai nevelé€se nem szilinhet meg a
befizetési kotelezettség elmulasztisa vagy igazolatlan hidnyzds miatt. Amennyiben a sziild
masik évodaba kivanja vinni a gyermekét, az 0j 6voda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés
hidnyédban értesiteni kell az illetékes jegyzot.
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A pedagdgus, valamint az &6 munkajat segitd alkalmazottak, a neveldi-oktatéi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefliggd tevékenységiik soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot elltd személynek szamitanak.

4.3. Sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakftasa

Célunk olyan szeretetteljes, csaladias légkor kialakitdsa, amelyben a gyermekek biztonsagot,
torddést és odafigyelést kapnak.



Az dvodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a feln6tteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, mdssagat. Esetleges konfliktusaikat ne
durvasaggal, er6szakossaggal, drulkodéssal oldjak meg.

Ezen torekvéseink és sikereink érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaadisukkal segitsék évodankat céljaink megvaldsitisaban.

A kozds feladat, munka érdekében kérjilk, hogy az intézményben rendezett oOvodai
tinnepeken, programokon miné€l gyakrabban vegyenek részt.

4.4. Kapcsolattartis, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiloknek lehet6ségiik van arra — és igényeljék is —, hogy az évodankban folyé pedagdgiai
munka kialakitasaban a megfeleld férumokon aktivan részt vegyenek, ttleteikkel segitsék eld
a k0z6s gondolkozast.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint neveljiik,
sziikség van az igazi egylittmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Kérjiik, probléma vagy
konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az 6voda vezet6jét. Nem
ctikus, értékrendiinkkel nem Osszeegyeztethetd az a magatartas, mikor probléma, konfliktus
esetén nem az illetékessel térténik annak megbeszélése.

Egylittmiik6désre alkalmas forumok:

e Szliloi értekezletek (évente kétszer)

o Nyilt napok

o Koz0s rendezvények (kirandulas, innepek)

o Fogadodrak (vezetdvel, 6vondkkel, vagy egyiittesen)
e Az 6vindkkel val6 rdvid, esetenkénti megbeszélések
o Csaladlatogatas

Gyermekiikkel kapcsolatban informacidt, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonoéitdl, vagy
az ovodavezetdjétdl kérjenek. M4s alkalmazottnak (dajka, mas csoportbeli dvodapedagdgus)
nincs kompetencigja a gyermekrél informaciét adni.

A csoportos dajka a gyermek gondozési feladataihoz kapcsolodd informaécidkat kozélheti (pl.
evett-e, hol a ruhéja, 8it6z8szekrény rendjének betartatésa,).

A szilbkre, gyermekekre és az dvoda dolgozdira egyardnt vonatkozik emberi jogaik és
meltosaguk tiszteletben tartasi ktelezettsége.

Az intézmény minden alkalmazottja kozfeladatot elldté személy, igy biintetGjogi védelem
alatt 4ll.



5, EGESZSEGES ELETMODRA VONATKOZO SZABALYOK

5.1. Egészségfejlesztés

A teljes kori egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltsltétt idSben minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az
intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien mikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok az
intézményben végzett tevékenységet, a pedagdgiai programot és szervezeti miikddést ugy
befolyasoljak, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze el6.

Az 6voda mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kéril
egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra, amelyek kiilénosen:

e az egészséges taplalkozas,

¢ amindennapos, frissitd mozgas, szabad mozgas lehetfsége,

o atesti és lelki egészség fejlesztése,

e a viselkedési fiigghségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek

fogyasztasanak megel6zése,

e abantalmazas megel6zése,

o abaleset-megeldzés és elsbsegélynytijtas,

e aszemélyi higiéné.
Az egészseges €letmodra vonatkozé szabalyok betartasa az intézményben mindenki szdméra
kotelezo.

6. VEDQO, OVO ELOIRASOK

Az SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a véd0, 6vé elbirasokat, amelyeket a gyermekeknek az
intézményben valé tartézkod4s sordn meg kell tartaniuk.

A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatasat az intézményben évodaorvos
¢€s a védono biztositja. Az 6vodaban barmely teriiletet érintd szakorvosi vizsgalathoz a sziil$
irasbeli engedélye szilkséges.

Ovodédnkban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, megfizott, gyogyszert,
14z- vagy kohdgéscsillapitot szedd, még ldbadozé gyermek behozatala az dvodaba az &
gyoOgyulésa €s a tobbi gyermek egészségének megbrzése érdekében nem megengedett. Ilyen
esetben az 6vondnek ktelessége a gyermek atvételének a megtagadasa.

A nevelési év alatt betegség esetén hdromnapos hidnyzds utdn orvosi igazolids bemutatasa
kotelezd az ANTSZ altal el6irt szabalyoknak megfeleléen.



Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs, ismeretlen eredetii kiiitések (herpesz virus, kitdhartya)
esetén az ovonod értesiti a szitlét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutin méar a
sziilé gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ezekben az esetekben a gyermek csak orvosi
igazoléssal johet 4jbol az 6vodaba.

Alland6, rendszeres, napkdzbeni gyogyszeres kezelést igényld, de nem fert6zd gyermek
gyogyszerének beadasat az 6vodapedagdgusokkal egyeztetve tudjuk megoldani, amennyiben
a miivelet problémamentes (allergia, asztma, diabetes, epilepszia, szivbetegség).

Fertdz6 betegség (rubeola, baranyhiml6, skarlat, majgyulladds, szalmonella, tetil) esetén a
sziilonek bejelentési kotelezettsége van. Intézménylink a bejelentést kovetden jelez az
ANTSZ-nek, &s fertbtlenitd takaritast végez.

Minden évben két alkalommal — valamint sziikség szerint — balesetvédelmi bejarast tartunk és
a felmeriild teendéket elvégezziik. Baleset esetén a balesettdl fiiggben helyben, vagy
szakorvosi rendeldintézetben latjuk el a gyermeket a sziilok azonnali értesitése mellett, A
balesetekrél a sziikséges bejelentéseket megtessziik.

A gyermekbalesetek megelozése érdekében az Ovodapedagdgusok a gyermekeket
¢letkoruknak megfelelé balesetvédelmi oktatisban részesitik. A veszélyforrasokra minden
esetben felhivjuk a gyermekek figyelmét.

Az 6vénd teendje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén: a gyermeket
haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fliggben, illetve eszméletvesztés, lazgdres esetén orvosrdl kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

A gyermekvédelmi felelés minden nevelési év elején felmérd bejarast végez a csoportokban,
konzultilva az ott dolgozd Ovodapedagdgusokkal. Nyilvantartiast vezet a kiilonbozo
veszélyeztetettségben 1évd gyermekekrol és a térvényességi eljarast lefolytatja.

7. Szocidlis szolgiltatis

Az Nkt.25§ ertelmében,a nevelési oktatdsi intézményben nyijtott szocialis szolgaltatds sorén
eljaré ovodai szocialis segitd a gyermekekkel kozvetleniil foglalkozik, az egyéni szocidlis
szolgaltatasok megvalositasanak ideje alatt a gyermek feliigyeletér8l maga gondoskodik. Az
ovodai ¢s iskolai szocidlis segitd szolgéltatis a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a szocialis segitd munka eszkozeivel tdmogatdst nyijt a kdznevelési intézménybe
jaré gyermeknek, a gyermek csalddjinak és a koznevelési intézmény pedagbgusainak.
Ovodénkban a szocialis segitd heti egy alkalommal /kedd 11-12/fogadéorit tart, az évoda
iroddjaban. Ez id0 alatt felkeresheti 6t a sziil6, a pedagdgus vagy a kéznevelési intézményben
dolgoz6 barmely munkatirs. A szolgaltatis igénybevétele téritésmentes. A sziil6k hozzajarulé
nyilatkozatot t6ltenek ki.



8. OVODAN BELULI EGYEB RENDSZABALYOK

Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyerekekkelkapcsolatos, se
magénjelleglibeszélgetésekreazévondtazdvodasokkalvaléfoglalatossagakdzbenhosszabbiddre
ne vonjdk el a csoporttél, mertazeldidézheti a balesetkialakuldsat, észavarhatja a nevelés-
oktatasfolyamatat.

Bombariadé — Tiizriadd

Vészhelyzetben a mindenkorazintézménybentartézkodévezetbutasitast ad
azépiiletkiiiritéséreéskozbenértesiti a  renddrséget,  tlizesetén a  tlizoltosagot,
személyisériilésesetén a mentdketazintézményvezetdtes a fenntart6t. Az

épiiletkiiiritéseéselhagyésa a tlizriadotervszerinttorténikbiztonsagoshelyre.

Intézményenbeliilidohdnyzas

Az intézményegészteriileténés 5 métereskorzetében a dohanyzastilos! (2011. évi XLI. Tv.)
Ennekbetartasaért a mindenkoriintézmény-vezetd a felelds.

Reklamtevékenységazintézményben

A vezetbiengedélymegkéréseutancsakisazintézményprofiljaval, tevékenységével,
miikddésévelkapesolatos, illetveazzaltdsszefliggbreklamszovegek, anyagokkeriilhetnekki a
hirdet6tablakra.

o Az intézményhelyiségeit - azAlapit6Okiratnakmegfeleléen - mids,
nemnevelésicélraitengednicsak a gyermekektavollétébenlehet. U A dolgozdk,
tovabbaligynokak,
lizletszervezbkvagymasszemélyekazintézményteriileténkereskedelmitevekenységetne
mfolytathatnak, kivételtképez, azintézményivagy a
sziildiszervezetaltalszervezettvasar.

e Az intézménybentilos a reklimtevékenységkivéve, ha a reklim a

gyermekeknekszolésazegészségeséletmoddal, a kémyezetvédelemmel,
tarsadaimikdzéletitevékenységgel, ilietvekulturalistevékenységgelfiiggssze. 0 Az
intézményhelyiségeiben, teriileténpart, politikaicélimozgalom,

vagyparthozkétéddszervezetnemmUkddhet.

Helyiséghasznalat



Az  intézményhelyiségeit, berendezéseitrendeltetésiiknekmegfeleldenkellhasznédlni. Az
intézményhelyiségeitmas, nemnevelésicélradtengednicsak a gyermekektavollétében a
fenntartéengedélyévellehet.

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. A hézirend hatilybalépése

A hazirend 2019.év 09.01 napjan a nevelbtestiilet altali elfogadasaval 1ép hatdlyba, és
visszavonasig érvényes. A fellilvizsgilt hazirend hatilybalépésével egyidejlileg érvényét
veszti a 2018. év 09.hé 01.napjan készitett (el6z6) hazirend.

8.2. A hazirend feliilvizsgalata

A hazirend felillvizsgélatira sor keriil jogszabdlyi eldiras alapjan, illetve jogszabélyvaltozas
esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi az intézmény neveldtestiilete, a sziil6i szervezet. A
kezdeményezést és a javasolt modositist az intézményvezetbhdz kell beterjeszteni. A
hazirend modositasi eljarisa megegyezik megalkotdsdnak szabalyaival.

Kelt: Berekfiird6, 2019. év 09. honap 02 nap

ovodavezetd

P. H.

A hazirendet a sziiléi szervezet 2019. év 09. ho 17.napjan tartott iilésén megtargyalta.
Aladirasommal tanusitom, hogy a sziil6i szervezet véleményezési jogit jelen hazirend
felilvizsgalata sorén, a jogszabélyban meghatérozott iigyekben gyakorolta.

.............................................



Sziildi szervezet képviseldje

A hazirendet az intézmény nevelbtestiilete 2019.¢v 09. hé 13. napjan tartott értekezletén
elfogadta.

---------------------------------------------

hitelesitd nevelbtestiileti tag

8.3. Fenntartéi nyilatkozat

A) Magan koznevelési intézmények (kivéve egyhazi jogi személy vagy vallasi tevékenységet
folytatd szervezet fenntartdsaban mtikddd intézmények)

Jelen hazirenddel kapcsolatban a nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC. térvény 25. §
(4) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartéra tobbletkdtelezettséget telepitd rendelkezések

.............................................
.............................................
.............................................
.............................................

---------------------------------------------

(fejezet- és cimmegjeldlések)

vonatkozésaban az intézmény fenntartoja egyetértési jogkort gyakorolt.

fenntarté képviseldje

(A fenntart6i értesités helye a hazirendet jovahagyo hatdrozatrol.)



9, FUGGELEK

Jogszabalyi hattér

A nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tdrvény

A Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény

A lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek ¢€s
vallasi k6z0sségek jogallasardl szol6 2011. évi CCVLL torvény

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII térvény

A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX, torvény

A munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény

A gyermekek védelmérol és a gyamligyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény
A nemzeti kéznevelési torvény végrehajtdsarél szolé 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet

A pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992, évi XXXIIIL. torvény kdznevelési intézményekben t6rténd végrehajtasardl szo61d
326/2013. (VIIL. 31.) Korm. rendelet

A pedagbégus-tovabbképzésr6l, a  pedagégus-szakvizsgirdl, valamint a
tovabbképzésben résztvevok juttatisairdl és kedvezményeirdl sz6lé 277/1997. (XIL
22.) Korm. rendelet

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjirél szolé 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a kodznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012, (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

A pedagdgiai szakszolgélati intézmények mlkddésérol szolo 15/2013. (II. 26) EMMI
rendelet

A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének irdnyelve és a Sajétos
nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadaséarol sz616 32/2012. (X. 8.)
EMMI rendelet

A nemzetiség Ovodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai oktatasanak
iranyelve kiadédsarél sz616 17/2013. (II1. 1.) EMMI rendelet

A Kkatasztr6fik elleni védekezés és a polgari védelem 4gazati feladatairél sz6lé
44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet



