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ELOTERJESZTES
a képviseld-testiilet hivatalanak koztisztvisel6i kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirél
sz616 23/2001.(X.25.) 6nkormanyzati rendeletének modositasira

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testiilet a koztisztviselok jogviszonyanak egyes kérdéseit a 23/2001.(X.25.)
Oonkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Rendelet) szabalyozza.

A kozszolgalati tisztviseldkrdl sz6ld 2011. évi CXCIX. tdrvény (a tovabbiakban: Kttv.) alapjan a
Rendeletben az alabbiakrol kell rendelkezni:

A Kttv. 237. §-a alapjan az Onkormanyzati képviselo-testiilet a juttatdsokkal és tamogatasokkal
Osszefiiggésben rendeletben szabédlyozza a szocidlis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasokat,
szocialis és kegyeleti tamogatasokat.

A Kttv. 234. § (3)-(4) bekezdése alapjan a helyi 6nkorményzat rendeletben egységesen valamennyi
fels6foku iskolai végzettségli koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg,
amelynek mértéke a koztisztviseld alapilletményének kozségi onkormanyzatnal legfeljebb 20 %-a.

A helyi 6nkormanyzat a rendeletben illetménykiegészitést allapithat meg egységesen valamennyi
érettségi végzettségl koztisztviseldnek, amelynek mértéke legfeljebb 20 %.

A Kttv. 226. § (7) bekezdése alapjan: ,, 4 képviseld-testiilet hivataldnal foglalkoziatott koztisztvisel
részére a Kttv. 143. (2) bekezdése szerinti bankszamla-hozzdjarulds a helyi onkormdnyzat képviseld-
testiiletének rendeletében meghatdrozott modon és mértékben nyujthaté.”

A Kttv. 143. § (2) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik: ,, 4 fizetési szamlahoz kapcsolédéan a
kormdnytisztvisels részére legfeljebb havonta a kozponti koltségvetésrdl szolo  torvényben
meghatdrozott mértékii bankszamla-hozzdjarulds adhato.”

A bankszamla-hozz4jarulas 6sszege az el6z6 évben havi brutté 1000 Ft volt. A kéltségvetési torvény
azonban az el6z6 évekkel ellentétben 2026. évre nem tartalmaz erre vonatkozé rendelkezést.

A Munkaiigyi Levelek 2026. majus 12-i szamaban a bankszamla-hozzajaruldssal kapcsolatosan
megjelent cikkben az alabbi allaspont jelent meg.

A Kttv. kdgens — eltérést nem engedd — jellegére a Kttv. 9. §-anak (4) bekezdése utal, amely szerint:
A Kittv. rendelkezéseitél csak abban az esetben lehet eltérni, ha azt a Kttv. kifejezetten megengedi. A
kozszolgalatban ugyanis a kozjogi jellegii, eltérést nem engedé normdkon alapulé szabdlyozds elve
érvényesiil, ezt egyfelél a kioz szolgdlatanak elsédlegessége, mdsfeldl a koliségvetésbdl tirténd
finanszirozas indokolja. A munkadltato egyoldalian tehat kizarélag akkor térhet el, illetve a felek
megallapodasa csak akkor térhet el a Kitv. rendelkezéseitGl, ha az adott jogintézmény tekintetében ezt
a Kitv. kifejezetten engedélyezi, és csak annyiban, amennyiben azt a torvény meghatdrozza. Az ezzel
ellentétes megallapoddsra, jognyilatkozatra a semmisség jogkiovetkezményeit kell alkalmazni. A Kitv.
143. §-danak (2) bekezdésétdl a Kitv. eltérést nem enged, igy a térvény ezen szabdlydt ugy lehet csak
értelmezni, hogy a Kitv. 143. §-dnak (2) bekezdése alapjan 2026. évben a kozszolgdlati tisztviselGk
részére bankszamla-hozzdjarulds nem adhato. Ugyanakkor ettdl eltéréen alakul a helyzet a
koztisztviselk és a kozszolgdlati iigykezelGk tekintetében. A Kttv. 226. §-dnak (7) bekezdése ugyanis
ugy rendelkezik, hogy a képviseld-testiilet hivatalandl foglalkoztatott kiztisztvisels részére a Kitv. 143.
§-anak (2) bekezdése szerinti bankszdmla-hozzdjdrulas a helyi onkormdnyzat képviselG-testiiletének
rendeletében meghatdrozott modon és mértékben nyujthato. A Kittv. tehdt a képviselG-testiilet
hatdaskérébe utalja a déntést mind a bankszdmla-hozzdjarulds biztositisa, mind annak Osszege
tekintetében. Igy — megitélésiink szerint — lehetGség van onkormdnyzati rendeletben bankszdmla-
hozzdjaruldst adni a képviselG-testiilet hivatalandl foglalkoztatott kiztisztviselSk és kozszolgdlati
tigykezelGk részére.”
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A Rendelet 16. §-a rendelkezik a bankszamla-hozzajarulasrdl a kisvetkezok szerint:

»A fizetési szamlahoz kapcsoléddan a koztisztviseloket a kdzponti koltségvetésrdl szolo térvényben
meghatarozott mértékii bankszamla-hozzajarulas illeti meg.”

A fentiekben részletezettek alapjan e rendelkezésnek a mddositasa sziikséges, tekintettel arra, hogy a
kézponti koltségvetés 2026. évre vonatkozéan a bankszamla-hozzajarulas Osszegérdl nem
rendelkezett.

Modositasi javaslat:

A koztisztviseloket bankszamla-hozz4jarulas illeti meg, melynek 6sszege havonta brutté 1.000 Ft/f6.
A bankszdmla-hozzijarulas évente egy alkalommal, egyOsszegben, targyév november 30-ig keriil
atutalasra a koztisztviseld bankszamléjara.

Nem jogosult bankszamla hozzajarulasra az a munkavallald, aki nem rendelkezik bankszamlaval.

A Rendelet 2. §-a a Kunmadarasi Kéz6s Onkorményzati Hivatal Berekfiirdsi Kirendeltségének
munkarendjét és ligyfélfogadasi idejét, valamint a rendkiviili és a készenléti munka elrendelését
tartalmazza. A hivatal munkarendjét és iigyfélfogadasi idejét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
rogziti, igy annak hatalyon kiviil helyezése sziikséges.

A Rendelet 15. §-a alapjan: ,,A koztisztviselok anyagi gondjainak enyhitésére a személyi
jovedelemadorol szold 1997. évi CXVIL torvény 1. mellékletének 2.7. pontja alapjan a lakashoz
kapcsoloédoan adémentesen, lakdscélti felhasznaldsra, a hitelintézet vagy a Magyar Allamkincstar
igazolasa alapjan vissza nem téritendd timogatas nyujthatd. A thmogatds keretdsszegérdl a képvisels-
testiilet az éves koltségvetésben dont.”

A cafeteria-rendszer teljes atalakitdsanak keretében a 2018. évi XLIL torvény 2019. januéar 1-jei
hatéllyal véglegesen torélte ezt az adémentességet a jogrendszerb6l, ezért ennek a pontnak a hatdlyon
kiviil helyezése sziikséges.

Tekintettel arra, hogy a Rendelet 2001. 6ta szamtalan mddositison esett 4t, {ij rendelet megalkotasa
sziikséges.

Kérjiik a tisztelt Képviselo-testiiletet az elbterjesztés megtargyalasara és az alabbi rendelet-tervezet
elfogadasira.

Berekfiirdd, 2026. jinius 15.

Eloterjesztést készitette: Petoné Vadai Katalin aljegyzé

El6terjesztést jovahagyta: Hosszu Andras polgarmester
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Berekfiirdé Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
_ I/ J{(__.__.) onkormanyzati rendelete

a koztisztviselok kozszolgailati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl

[1] A rendelet megalkotasanak célja, hogy a Berekfiirdd Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
meghatarozza azon szocialis, joléti és egészségiigyi juttatdsokat, valamint szocidlis és kegyeleti
tdmogatasokat, melyeket a Kunmadarasi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Berekfiirdéi Kirendeltségénél
foglalkoztatott koztisztviselok részére biztosit.

[2] Berekfiirds Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011.
évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdésében, 234. § (3) és (4) bekezdésében, a 237. §-ban kapott
felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében
eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1.§

(1) E rendelet hatilya a Kunmadarasi Kézos Onkormanyzati Hivatal Berekfiirdéi Kirendeltségénél
kézszolgalati jogviszonyban all6 koztisztviseldkre terjed ki.

(2) A részmunkaid6ben foglalkoztatott koztisztviseloket e rendeletben szabalyozott jogosultsagok
munkaidd aranyosan illetik meg.

2.§

(1) A felséfoku végzettséggel ¢€s a kozépfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviselok 2026. januar
1-jét6] 2026. december 31-ig illetménykiegészitésben részesiilnek, melynek mértéke a kdztisztviseldk
alapilletményének 20 %-a.

(2) A koztisztviselok illetményalapja 2026. évben 46.380 Ft.

3.§

Képzettségi potlék illeti meg a gazdasagi tigyintéz6i munkakort betoltd, mérlegképes konyveld
végzettségli koztisztvisel6t. A képzettségi potlék mértéke az illetményalap 40 %-a.

4.§

A stabil és szakmailag képzett személyi allomany kialakitdsa érdekében, valamint a Kunmadarasi
K6z6s Onkorményzati Hivatal Berekfiirdsi Kirendeltségénél eltolttt évek megbecsiiléséiil, valamint a
tovabbi munkavégzés 0szténzésére a kodztisztviseld hiiségjutalomban részesiil, amelynek Osszege:

a)  legalabb 5 év elt6ltott id6 utan a mindenkori illetményalap 50 %-a,

b) 10 évutan 100 %-a,

c) 15 év utan 150 %-a,

d) 20 év utan 200 %-a,

e) 25 év utan 250 %-a,

¥/ 30 év utan 300 %-a,

g 35 évutan 350 %-a.

5.§
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(1) A koztisztviseld részére a tanulmanyai folytatasdhoz tanulméanyi tamogatas biztosithato.

(2) A tanulméanyi tdmogatas éves mértékét a Képviseld-testiilet az éves koltségvetésben hatarozza
meg.

(3) A tanulmanyi tamogatas konkrét formajat és mértékét tanulmanyi szerzédésen kell régziteni.

6.§

A koztisztviseld szemiiveg készittetéshez vissza nem téritend6 tamogatast vehet igénybe. A tamogatas
a mindenkori illetményalap sszegével megegyezd és kérelemre 2 évente igénybe vehetd juttatas.

7.8
(1) A koztisztviseld dtmeneti anyagi gondjai enyhitése érdekében illetményel6legben részesitheto.

(2) Az illetményelolegre évente az illetményalap hatszorosanak megfelelo Gsszeg hasznalhaté fel
koztisztviselénként.

8.§

(1) A koztisztviseloket bankszamla-hozzajarulas illeti meg, melynek Gsszege havonta bruttd 1.000
Ft/f6. A bankszamla-hozzajarulas évente egy alkalommal, egyGsszegben, targyév november 30-ig
keriil atutaldsra a kbztisztviseld bankszamlajara.

(2) Nem jogosult bankszamla hozzajarulasra az a koztisztviseld, aki nem rendelkezik bankszdmléaval.

9.§

A koztisztviseld az eredményes tevékenysége érdekében teljesitett szorgalmas, példamutatd
munkavégzésért, a szervezet szempontjabol fontos, varatlanul jelentkezo feladatok elvégzéséért, ezen
eredmények kozvetlen, rovid idon belill torténd Osztonzésére a koztisztviselok jutalomba
részesithetok. A jutalom mértéke személyenként targyévben nem haladhatja meg a koztisztviseld 2
havi illetményét.

10. §
A koztisztviseld cafetéria, valamint szocialis, joléti, kulturalis és egészségiigyi juttatisra jogosult,

melynek mértékét, formajat, azok igénybevételét és egyéb feltételeit a vonatkozd jogszabalyok, az
Onkorményzat éves koltségvetési rendelete és a Kozszolgalati Szabalyzat hatarozza meg.

11. §
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

12. §

Hatalyat veszti a képviselo-testiilet hivatalanak koztisztviseldi kozszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl sz616 23/2001.(X.25.) 6nkormanyzati rendelet.

Hosszu Andras Dr. Vincze Anita
polgarmester jegyz6
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Berekfiirdé Kozségi Onkormanyzat
Képviseli-testiiletének
a koztisztviselok kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirél szolé
.../2026.(....) onkormanyzati rendelet

indoklisa

1. Altalanos indoklas
A Képviselo-testiilet a koztisztviselok jogviszonyanak egyes kérdéseit a 23/2001.(X.25.)
O6nkormanyzati rendeletében szabalyozza.

A bankszamla-hozzajarulas 6sszegének megallapitasa miatt valt sziikségessé a rendelet feliilvizsgalata.
A rendelet 2001. 6ta szdmtalan mddositason esett at, ezért 1j rendelet megalkotésa sziikséges.

2. Részletes indoklas
1. § Azt hatarozza meg, hogy a rendelet hatalya kire terjed ki.
2. § Az illetménykiegészités €s illetményalap Gsszegét allapitja meg 2026. évre vonatkozdan.
3. § Képzettségi potlékra jogosultak korét és mértékét rogziti.
4. § A stabil és szakmailag képzett személyi allomany kialakitdsa érdekében a koztisztvisel6k részére
hiiségjutalom keriill megallapitaisra a Kunmadarasi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal Berekfiird6i
Kirendeltségénél eltltott évek alapjan.

5. § A koztisztviselok tovabbképzésének szabalyait rogziti.

6. § A képernyd elStti munkavégzéshez sziikséges szemiiveg készittetésének tdmogatdsi Osszegét
hatarozza meg,.

7. § A koztisztviselok dtmeneti anyagi gondjaik enyhitése érdekében igénybe vehetd illetményelGleg
szabalyait rogziti.

8. § A bankszamla-hozz4ijarulas szabalyait és 6sszegét tartalmazza.

9. § A koztisztviselok részére megallapithat6 jutalmat szabalyozza.

10. § Azt allapitja meg, hogy mely juttatasok keriilnek a K6zszolgélati Szabalyzatban meghatarozésra.
11. § A rendelet hatalyba 1€pését rogziti.

12. § Hatalyveszt6 rendelkezést tartalmazza.
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ELOZETES HATASVIZSGALAT

a Berekfiirdé Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
a koztisztviselok kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl sz616
.../2026.(....) 6nkormanyzati rendelethez

Tarsadalmi-gazdasagi hatdsa: Nincs.

Koltségvetési hatdsa: Nincs, tekintettel arra, hogy a rendelet megalkotdsdval a koztisztviseldk
juttatasai nem keriilnek modositasra.

Kornyezeti. egészségi kivetkezményei: Nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolvasolé hatdsa: Nincs.

A rendelet megalkotisdnak sziikségessége: A rendelet alapjan a koztisztviselfket a koltségvetési
térvényben meghatarozott bankszadmla-hozzajarulas illeti meg, azonban kdoltségvetési térvény nem
tartalmazza a bankszdmla-hozzdjarulast 2026. évre vonatkozdan, ezért az Gsszeget a rendeletben kell
meghatdrozni.

A rendelet t8bb ponton is olyan rendelkezést tartalmaz, melynek hatalyon kiviil helyezése sziikséges.

A rendelet megalkotdsa elmaraddsa esetén varhaté kovetkezmények: A rendelet feliilvizsgalata
soran Kormanyhivatal tGrvényességi észrevételt tehet.

A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személvi, szervezeti, tdrgyi, pénziigvi feltétel: A rendelet

alkalmazisa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételt.




